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1. Общая характеристика ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум».
Позиционирование на рынке образовательных услуг

Главной целью деятельности ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» (далее -  
Первоуральский политехникум, политехникум, техникум) является создание комплекса 
условий для обучающихся на получение качественного профессионального образования в 
соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами СПО, а 
также развитие личности способной к самоактуализации, саморазвитию, конкуренции 
в условиях рынка.

Первоуральский политехникум является многопрофильным учреждением, 
реализующим:

основные профессиональные образовательные программы среднего 
профессионального образования (подготовка специалистов среднего звена (ПП ССЗ), 
подготовка квалифицированных рабочих и служащих (ПП КРС));

- адаптированные программы профессиональной подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих;

- программ дополнительного профессионального образования (программы повышения 
квалификации, программы профессиональной переподготовки).

Юридический и фактический адрес: 623104, Свердловская область, г. Первоуральск, 
ул. Чкалова, 17.

Филиал ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» расположен по адресу: 623010, 
Свердловская область, Шалинский городской округ, д. Гора, ул. Новая, 1.

В Первоуральском политехникуме на 31.12.2021 года обучается 957 человек. В 
данное количество входят 24 слушателя по адаптированной программе профессиональной 
подготовки и 49 студентов, обучающихся в филиале техникума.

Подготовка осуществляется по востребованным в городском округе Первоуральск 
профессиям и специальностям. В филиале обучение осуществляется по образовательной 
программе «Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-тракторного 
парка».

Образовательное учреждение реализует образовательные программы, сопряженные с 
муниципальными программами на территории городского округа Первоуральск, 
приоритетными направлениями развития городского округа Первоуральск, стратегическими 
документами городского округа Первоуральск и Свердловской области.
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Деятельность техникума за 2021 год по направлениям

Предметом деятельности Автономного учреждения является осуществление 
образовательной деятельности по подготовке квалифицированных рабочих, служащих и 
специалистов среднего звена.

2. Контрольные цифры приема и динамика их выполнения

№
п/п

Код
специальности/

профессии

Наименование реализуемых образовательных 
программ

1 38.02.04 Коммерция (по отраслям)
2 22.02.06 Сварочное производство
3 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений
4 19.02.10 Технология продукции общественного питания
5 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки))
6 08.01.09 Слесарь по строительно-монтажным работам
7 08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
8 08.01.07 Мастер общестроительных работ
9 23.01.03 Автомеханик
11 29.01.07 Портной
11 43.01.09 Повар, кондитер
12 38.01.02 Продавец, контролер -  кассир
13 09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации
14 35.01.14 Мастер по техническому обслуживанию и ремонту 

машинно-тракторного парка (филиал)
15 43.01.02 Парикмахер

№
п/п

Год План приема, 
человек Подано заявлений

Принято на 
обучение, 
человек

1 2020 265 427 265
2 2021 330 638 330
3 2022 355

Анализ приема обучающихся позволяет сделать вывод о степени востребованности 
образовательных услуг ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» у выпускников 9-х 
классов ГО Первоуральск. Конкурс при поступлении - 1,3 человек на место.

План набора в 2021 году выполнен в полном объеме, сформирована 43 группы, из них 
11 групп -  ППССЗ, 30 групп -  ППКРС, 2 группы профессиональной подготовки. Списочный 
состав 957 человек.

3. Сохранность контингента обучающихся

Причины отчислений 2020 2021
По инициативе обучающегося (перевод обучающегося в другую 
организацию)

3 8

По обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и ОУ (в 
связи со смертью)

0 0
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По обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и ОУ (в 
связи направлением в специальное учреждение закрытого типа)

1 0

По инициативе обучающегося (по собственному желанию) 41 51
По инициативе ГАПОУ СО ППТ (как не приступивший к 
обучению по завершению академического отпуска)

0 0

По инициативе ГАПОУ СО ППТ (в связи с невыполнением, 
обучающимся обязанностей по добросовестному освоению 
образовательной программы и выполнения учебного плана)

9 16

По инициативе ГАПОУ СО ППТ (применение к обучающемуся, 
достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры 
дисциплинарного взыскания, в связи с невыполнением, 
обучающимся обязанностей по добросовестному освоению 
образовательной программы и выполнения учебного плана)

0 0

Итого 54 75

Основными причинами отчисления обучающихся в 2021 году являются:
- инициатива обучающегося -  по собственному желанию;
- инициатива ГАПОУ СО ППТ -  невыполнение, обучающимся обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы;
- инициатива обучающегося -  перевод обучающегося в другую образовательную 

организацию.
Остальные причины отчисления носят единичный характер.
Причина отчислений по собственному желанию связана с тяжелыми материальными 

трудностями в семье (необходимостью трудиться), отсутствием интереса к выбранной 
профессии, переоценкой своих возможностей и бесконтрольным отношением со стороны 
родителей.
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4. Результаты Государственной итоговой аттестации выпускников

Динамика показателей подготовки выпускников за 3 года по образовательным программам -  подготовки рабочих и служащих, 
специалистов среднего звена:

Код
профессии/

специальности

Наименование профессии/специальности Год Количество 
выпускников, 

получивших дипломы

Кол-во 
выпускников, 

имеющие в 
дипломе только

«4» и «5»

Качественный
показатель*,

%

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации 2019 23 6 26,1
2020 21 12 57,1
2021 26 24 92,3

19.01.17 Повар, кондитер 2019 45 10 22,2
2020 выпуска не было - -

2021 выпуска не было - -

19.02.10 Технология продукции общественного 
питания (очно)

2019 23 6 26,1
2020 выпуска не было - -

2021 36 29 80,5
19.02.10 Технология продукции общественного 

питания (заочно)
2019 13 7 53,8
2020 11 10 90,9
2021 выпуска не было - -

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 2019 выпуска не было - -

2020 23 12 52,2
2021 выпуска не было - -

22.02.06 Сварочное производство 2019 2019 14 0,7
2020 2020 11 0,5
2021 12 12 100,0

15.01.05 Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки))

2019 21 7 33,3
2020 19 9 47,4
2021 24 24 100,0

08.01.07 Мастер общестроительных работ 2019 20 7 35,0



2020 21 4 19,0
2021 21 16 76,2

08.01.08 Мастер отделочных строительных работ 2019 выпуска не было - -
2020 22 4 18,2
2021 21 19 90,5

23.01.03 Автомеханик 2019 22 4 18,2
2020 22 6 27,3
2021 23 19 82,6

08.01.09 Слесарь по строительно -  монтажным 
работам

2019 24 7 29,2
2020 выпуска не было - -
2021 22 22 100,0

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и 
сооружений

2019 17 9 52,9
2020 4 4 100,0
2021 выпуска не было - -

29.01.05 Закройщик 2019 выпуска не было - -
2020 15 4 26,7
2021 выпуска не было - -

29.01.07 Портной 2019 выпуска не было - -
2020 16 2 12,5
2021 выпуска не было - -

43.01.02 Парикмахер 2019 выпуска не было - -
2020 выпуска не было - -
2021 22 20 90,9

38.01.02 Продавец, контролер - кассир 2019 выпуска не было - -
2020 выпуска не было - -
2021 20 18 95,0

35.01.14 Мастер по техническому обслуживанию и 
ремонту машинно -  тракторного парка

2019 22 5 22,7
2020 23 5 21,7
2021 22 11 50,0

Вывод:
По 2 образовательным программам ГИА проводилось в виде диманстрационного экзамена по стандартам WS.
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Качественный показатель растет по всем образовательным программам за исключением образовательной программы «Мастер по 
техническому обслуживанию и ремонту машинно -  тракторного парка» за счет:

- стабильно высокого процента обучающихся, сделавших осознанный выбор профессии (специальности), для выстраивания дальнейшей 
успешной профессиональной карьеры, особенно групп заочного обучения;

- взаимодействия с социальными партнерами техникума, сотрудничество ведется и организованно непрерывно во всех сферах и направлениях 
деятельности техникума, проводятся мастер — классы, организуются экскурсии на предприятия, встречи с ветеранами;

- применение опыта лучших практик для участия в профессиональных конкурсах и олимпиадах различного уровня, в том числе 
Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Свердловской области;

- создания условий для успешного освоения обучающимися профессии (специальности), использование и внедрение современных 
педагогических технологий для организации учебного процесса, обновления учебно-материальной базы 
в соответствии с ФГОС нового поколения с учетом стандартов Ворлдскиллс Россия;

- активного вовлечения обучающихся, родителей во все сферы деятельности техникума по построению партнерских образовательных 
отношений;

- выстроена система постоянного повышения квалификации педагогических работников, стимулирующей личностный и профессиональный 
рост педагогов, педагоги ведущие профессиональную подготовку используют более системно современные педагогические технологии, такие как 
кейс - технологии, технологии проблемного обучения, технологии развития «критического мышления».

На защите государственной итоговой аттестации в июне 2021 года выпускники по образовательным программам получили приглашение 
на работу:

08.01.07 «Мастер общестроительных работ» в ООО «РСУ-Центр», ООО «Дорожник»;
08.01.08 «Мастер отделочных строительных работ» - ООО «РСУ-Центр»;
09.01.03 «Мастер по обработке цифровой информации» - компания «DNS», ПАО «Мегафон», ООО «Арт-Сервис»;
15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)» получили приглашение на работу на ОАО «ДИНУР», АО 

«ПНТЗ», АО «Русский хром 1915»;
19.02.10 «Технология продукции общественного питания» — ООО «Лев» группа компаний Кировский, ООО «Бизнес-Фуд»;
23.01.03 «Автомеханик» -  ОАО «ДИНУР», ИП Комлев О.А.;
22.02.06 «Сварочное производство» - ОАО «ДИНУР».

Работодатели заинтересованы в выпускниках ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум».
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5. Индивидуальные образовательные результаты обучающихся, по итогам участия в конкурсах, конференциях
и иных мероприятиях профессионального мастерства

В техникуме созданы условия для развития индивидуальных способностей обучающихся.
Действует программа поддержки одаренных студентов «Мастерская талантов», руководитель проекта -  Кулешова Е.С., методист. 
Основные направления программы:
- формирование исследовательских компетенций конкурентоспособного специалиста;
- создание условий для активизации познавательной деятельности студентов;
- организация на площадке политехникума НПК, творческих мероприятий для студентов;
- расширение спектра участия студентов в мероприятиях разного уровня;
- формирование готовности студентов к эффективной организации самостоятельной работы.

С 2020 года в техникуме реализуется программа «Наставничество». Это универсальная технология передачи опыта и ценностей через 
неформальное взаимообогащающее общение, основанное на доверии и партнерстве, координатор проекта -  Кулешова Е.С., методист.

Реализация программ обеспечила следующие результаты студентов в 2021 году:
Победитель Первого отраслевого чемпионата по стандартам Ворлдскиллс в сфере градостроительства и урбанистики (Urban 

Skills): Симонов Сергей Владимирович, ОПОП «Мастер общестроительных работ», 1 место, 5-8 октября 2021г.
Призеры Всероссийской олимпиады «Профессия «Сварщик»»:
Бажин Александр Денисович, Анненков Владимир Александрович, Гарифулин Руслан Сергеевич, Еремин Аким Антонович, Желудев 

Максим Артурович, Зенин Владислав Павлович, Голодин Дмитрий Олегович, ОПОП «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 
(наплавки)», 3 место, 18 ноября 2021г.

Победитель Всероссийской олимпиады "Продавец продовольственных товаров" Егоров Евгений Максимович, ОПОП 
«Продавец, контролёр-кассир», 1 место, 10 ноября 2021г.

Призёр Всероссийской олимпиады "Продавец непродовольственных товаров" Егоров Евгений Максимович, ОПОП «Продавец, 
контролёр-кассир», 2 место, 11 ноября 2021г.

Призёр Всероссийской олимпиады "Продавец непродовольственных товаров" Константинова Анастасия Александровна, ОПОП 
«Продавец, контролёр-кассир», 2 место, 11 ноября 2021г.

Призеры Областной Олимпиады технических дисциплин «Юный техник» Крылов Артем Дмитриевич. Мельников Вячеслав 
Эдуардович, Рожков Владимир Александрович, ОПОП «Слесарь по строительно -  монтажным работам», 2 место.

Победитель IX регионального чемпионата по профессиональному мастерству «WORLDSKILLS RUSSIA -  2021», 8-12 февраля 2021
года,

г. Екатеринбург Вишневский Никита, 1 место в компетенции «Охрана труда».



Студенты активно участвуют в конференциях, конкурсах, олимпиадах по различным направлениям:

Профессия,
специальность Мероприятие Результат

участия

Автомеханик

Областная олимпиада по химии и биологии среди студентов ПОО СПО Свердловской области, 
организатор ГАПОУ СО Новоуральский технологический колледж, 2021г.

Сертификат

Областная олимпиада Горнозаводского округа по по дисциплине «География», организатор ГАПОУ 
СО «Высогорный многопрофильный техникум», март 2021 г.

Сертификат

XIV Всероссийская дистанционная олимпиада с международным участием "Ростконкурс", ноябрь 
2021 г.

Диплом 2 степени

Открытый онлайн конкурс-фотовыставка «Вместе победим COVID-19», организатор ГАПОУ СО 
«Камышловский техникум промышленности и транспорта», ноябрь 2021 г.

Сертификат

Отборочный этап IX открытого Регионального чемпионата «Молодые профессионалы» 
(Ворлдскиллс Россия), компетенция «Ремонт и обслуживание легковых автомобилей»

Сертификат

Сварщик
(ручной и частично 
механизированной 
сварки (наплавки))

Международный конкурс «Все профессии важны!», 09.03.2021г. Сертификат
IX Областная олимпиада «Олимп знаний» раздел «География», организатор ГАПОУ СО 
«Екатеринбургский торгово-экономический техникум», апрель 2021 г.

Сертификат

IX Областная олимпиада «Олимп знаний» раздел «Биология. Экология», организатор ГАПОУ СО 
«Екатеринбургский торгово-экономический техникум», апрель 2021 г.

Сертификат

Областной конкурс презентаций «Производственная практика-отправная точка карьерного роста», 
организатор ГАПОУ СО «Алапаевский многопрофильный техникум», апрель 2021г.

Диплом 3 степени

Международный конкурс для детей и молодёжи «Умные и талантливые», 13.12.2021г. Диплом 2 степени
Всероссийская олимпиада «Профессия Сварщик» 7 дипломов 

3 степени
Мастер

общестроительных
работ

Первый отраслевой чемпионат профессионального мастерства по стандартам «Ворлдскиллс Россия» 
Урбан-Скиллс по компетенции «Кирпичная кладка»

Диплом 1 место

Слесарь по 
строительно -  
монтажным 

работам

Областная Олимпиада технических дисциплин «Юный техник», организатор ГАПОУ СО 
«Красноуфимский аграрный колледж», 23.10.2021г.

3 Диплома за 
2 место

Межрегиональный конкурс практико-ориентированных проектов «От теории к профессии», 
организатор ГАПОУ СО «Тюменский техникум строительной индустрии», ноябрь 2021г.

Сертификат

Мастер по 
цифровой

«Областной Студенческий конкурс интересных видеофильмов «СКИФ», посвященных 80-летию 
Протехобразования», организатор ГАПОУ СО «Колледж электроэнергетики и машиностроения», 
февраль 2021

4 Сертификата

.
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обработке
информации

«Онлайн-викторина «У справедливости нет срока давности», организатор ГАПОУ СО «Режевской 
политехникум», апрель 2021 г

5 Сертификатов

Чемпионат профессионального мастерства среди людей с ОВЗ Свердловской области 
«Абилимпикс», 10.2021

1 сертификат 
Диплом 2 место

Областной конкурс социальных видеороликов "Здоровое поколение", организатор ГАПОУ СО 
«Уральский железнодорожный техникум», 2021 г.

сертификат

IX Областная олимпиада "Олимп знаний", организатор ГАПОУ СО «Екатеринбургский торгово- 
экономический техникум», апрель 2021г.

Диплом 3 место

XX Всероссийская олимпиада "Знание-сила!", организатор Центр гражданского образование 
«Восхождение», 2021 г

Диплом 1 место 
Диплом 2 место

Международный конкурс "Умные и талантливые", организатор ЕВРОКО, 2021 г Диплом 3 место
Областной фестиваль #ЯИЗПРОФТЕХА, посвященного празднованию Дня профтехобразования, 
организатор ГАПОУ СО «Каменск-Уральский техникум торговли и сервиса», октябрь 2021 г

6 сертификатов

VIII Межрегиональная дистанционная олимпиада по Информатике, организатор ГАПОУ СО 
«Екатеринбургский автомобильно-дорожный колледж», ноябрь 2021

2 диплома 3 
место,

Диплом 2 место

XX Олимпиада по компьютерной графике, дизайну и программированию, организатор ГАПОУ СО 
«Екатеринбургский колледж транспортного строительства», ноябрь 2021.

сертификат

Областной конкурс видеороликов, эссе и презентаций «Профессиональный выбор», организатор 
ГАПОУ СО «Екатеринбургский автомобильно-дорожный колледж», ноябрь 2021

Сертификат

Всероссийский конкурс с международным участием мультимедийных презентаций на иностранном 
языке «Страны изучаемого языках-вчера, сегодня, завтра», организатор ГАПОУ СО «Алапаевский 
многопрофильный техникум», 2021

Сертификат

Продавец,
контролер-кассир

Областной конкурс студенческих презентаций «Что я знаю о своей профессии» Сертификат
Образовательный онлайн-проект, олимпиада по математике, 18.10.2021г Диплом 1 степени
Всероссийская олимпиада «Продавец продовольственных товаров», 2021 г Диплом 2 место, 

сертификат
Всероссийская олимпиада «Продавец непродовольственных товаров», 2021 Диплом 1 место 

Диплом 2 место 
сертификат

Олимпиада Профессионального мастерства по профессии «Визуальный мерчендайзинг», 
организатор ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум»

Диплом 1 место 
Диплом 2 место
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Коммерция 
(по отраслям)

Участие в мониторинге уровня знаний по финансовой грамотности в рамках Всероссийской 
программы «Дни финансовой грамотности в учебных заведениях»

24 Сертификата

Всероссийская научно-практическая конференция «Инновационные технологии в дизайн- 
образовании и изобразительном искусстве: теория и практика», октябрь 2021 г. ФГАОУ ВО «КФУ 
им. В. И. Вернадского» в г. Ялте

2 Сертификата

Повар, кондитер

Шестой областной молодежный конкурс по кулинарии и сервису, организатор Евразия -Фест, 2021 г 6 сертификатов
Онлайн мастер — класс «Кухни народов мира», организатор ГАПОУ СО «Екатеринбургский 
Торгово-экономический техникум», 11.11.2021

Сертификаты

Межрегиональная дистанционная олимпиада по дисциплинам "Иностранный язык " и 
"Иностранный язык в профессиональной деятельности", организатор ГАПОУ СО 
«Екатеринбургский монтажный колледж», 15.12.2021

сертификат

Конкурс эссе "Профобразование-старт успешного будущего", организатор ГАПОУ СО 
«Нижнетагильский горно-металлургический колледж им. Черепановых», 7-8.12.2021

Диплом участника

Международный конкурс профессионального мастерства «Звезды кулинарии II» Диплом 2 место

Международный фестиваль «Мастерство, творчество, поиск молодых в кулинарном искусстве» Сертификат
участника

Технология
продукции

общественного
питания

Победитель Чемпионата «Молодые профессионалы» Worldskills Russia в компетенции «Охрана 
труда»

1 место

Отборочный этап Регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 
Свердловской области по компетенции «Выпечка осетинских пирогов»

Сертификат
участника

Шестой областной молодежный конкурс по кулинарии и сервису, организатор Евразия -  Фест, 2021г сертификат
II областной конкурс «Международный день повара» среди студентов профессиональных 
образовательных организаций Свердловской области, организатор ГАПОУ СО «Серовский 
техникум сферы обслуживания и питания», 28.10.2021

Диплом 1 степени

Региональная студенческая олимпиада по товароведению продовольственных товаров, организатор 
ГАПОУ СО «Серовский техникум сферы обслуживания и питания», 06.12.2021

Диплом 3 степени

Областная олимпиада по дисциплине «Охрана труда», организатор ГАПОУ СО «Екатеринбургский 
энергетический техникум», 2021

Диплом 2 степени 
5 дипломов 3 

степени
Онлайн мастер -  класс «Кухни народов мира», организатор ГАПОУ СО «Торгово-экономический 
техникум», 11.11.2021

Сертификаты
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Портной VII Всероссийский конкурс авторской куклы, организатор Всероссийский центр гражданских и 
молодёжных инициатив «Идея», 08.10.2021

Диплом 1 степени

Парикмахер

Отборочный этап регионального чемпионата профессионального мастерства «Ворлдскиллс Россия» 
по компетенции «Парикмахерское искусство»

участие

Областная олимпиада по химии и биологии среди студентов ПОО СПО Свердловской области, 
организатор ГАПОУ СО «Новоуральский технологический колледж», 2021

Диплом 3 степени

Всероссийский конкурс (с международным участием) мультимедийных презентаций на 
иностранном языке "Страны изучаемого языка-вчера, сегодня, завтра", организатор ГАПОУ СО 
«Алапаевский многопрофильный техникум», 2021

сертификат

Олимпиада профессионального мастерства по профессии "Парикмахер", организатор ГАПОУ СО 
«Первоуральский политехникум», 2021

Диплом 1 место

Чемпионат профессионального мастерства среди людей с ОВЗ Свердловской области 
«Абилимпикс», 10.2021

Диплом 2 место

Мастер отделочных 
строительных работ

Первый отраслевой чемпионат по стандартам Ворлдскиллс в сфере градостроительства и 
урбанистики по компетенции «Малярные и декоративные работы» (Urban Skills), 5-8 октября 2021 г

Номинация 
«Лучшая фреска 

«Фристайл»
Сварочное

производство
Первый отраслевой чемпионат профессионального мастерства по стандартам «Ворлдскиллс 
Россия» Урбан-Скиллс по компетенции «Сварочное производство»

участие

Вывод:
Анализ участия обучающихся на всех уровнях проводимых мероприятий и по широкому спектру направлений: творческих, 

профессиональных, социальных показьюает стабильные положительные результаты.
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6. Результаты трудоустройства выпускников

о п Количество выпускников Количество
трудоустроенны х

Российская Армия Декретный отпуск П родолж ение обучения Иные Количество не 
трудоустроенны х

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
Сварщик 21 19 21 12 8 7 6 7 17 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0
Мастер

общестроительных
работ

20 21 21 10 15 9 8 4- 10 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 1 1

Слесарь по 
строительно­

монтажным работам

24 0 22 12 0 9 8 0 12 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 1

Автомеханик 22 22 23 8 14 10 13 6 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 4
Мастер отделочных 
строительных работ

22 21 0 13 15 0 6 1 0 1 3 0 1 1 0 0 0 0 1 1

Сварочное
производство

(заочно)

14 11 12 14 11 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Строительство и 
эксплуатация зданий  

и сооружений  
(заочно)

17 4 0 15 4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Мастер по обработке 
цифровой 

информации

23 21 26 13 9 14 2 5 4 1 1 0 0 0 2 0 0 0 7 6 6

Закройщик 0 15 0 0 10 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0
Повар, кондитер 45 0 0 28 0 0 3 0 0 9 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0 0

Коммерция (очно) 0 23 0 0 14 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 6 0
Технология 

общественного  
питания(очно)

23 0 36 18 0 16 1 0 7 4 0 3 0 0 2 0 0 0 0 0 8

Технология 
общественного  

питания (заочно)

13 11 0 10 8 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Парикмахер 0 0 22 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 3
Продавец, контролер, 

кассир
0 0 20 0 0 12 0 0 1 0 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 3

Ш ам ары :
Мастер по ТО и 

ремонту машинно 
тракторного парка

22 23 22 11 6 12 5 15 6 1 0 0 0 0 1 . 0 0 0 5 0 3

И ТО ГО : 244 208 249 151-

62%

121-
58,1%

131-
52,6%

46-19% 44-
21%

67-
26,9%

19-7,6% 11-5% 9-
0.4%

3-1,2% 3-1% 12-
4.8%

0 1-
0,4%

0 25-
10,2%

28-
13,5%

30-12%

Вывод:
Трудоустройство выпускников техникума осуществляется по заявкам профильных организаций и предприятий как на основе отбора 

студентов во время производственной и преддипломной практик, так и после окончания техникума.
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Студенты техникума конкурентоспособны и востребованы на рынке труда. Согласно опросу работодателей, стабильный показатель 
трудоустройства на их предприятиях связан с тем, что выпускники имеют достаточный уровень сформированное™ профессиональных 
компетенций и опыта работы на современном оборудовании.

Для содействия трудоустройству выпускников и занятости обучающихся и выпускников в ГАПОУ СО «ППТ» функционирует Центр 
содействия трудоустройству выпускников.

Основной целью деятельности Центра является адаптация выпускников на рынке труда и их эффективное трудоустройство.
Задачи деятельности Центра:

• информирование студентов о положении на рынке труда и перспективах трудоустройства по специальностям и профессиям;
• обучение навыкам успешного трудоустройства, организация и проведение мероприятий, содействующих занятости 

выпускников;
• расширение базы социальных партнеров, выступающих в качестве работодателей для выпускников.

На сайте образовательной организации опубликованы рекомендации по поиску работы, составлению резюме, а также другая полезная 
информация для молодых специалистов, даны ссылки на интерактивный портал Департамента по труду и занятости населения Свердловской 
области, портал Работа в России и иные сайты по поиску работы.
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Социальное партнерство является приоритетным направлением деятельности 
Первоуральского политехникума.

На 01.09.2021г. заключено более 50 долгосрочных и краткосрочных договоров о 
социальном партнерстве, соглашений о взаимодействии.

Первоочередной задачей является совместная подготовка кадров 
по основным профессиональным образовательным программам среднего профессионального 
образования, программ по профессиональной подготовке, профессиональной переподготовке 
и повышению квалификации для
ГО Первоуральск и Свердловской области.

Сетевое взаимодействие с социальными партнерами позволяет:
разрабатывать, апробировать, создавать фонды оценочных средств, корректировать 

программы профессиональных модулей основных профессиональных образовательных 
программ среднего профессионального образования, программ профессиональной подготовки, 
переподготовки
и повышению квалификации кадров;

совместное использование материально-технических ресурсов; 
привлекать специалистов высшей квалификации для ведения занятий, руководства 

дипломным проектированием, проведения консультаций, рецензирования, экспертизы 
программ и фондов оценочных средств;

участие социальных партнеров в промежуточной и итоговой аттестации, включая 
демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс Россия.

ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» готовит кадры для таких крупных 
предприятий и организаций города Первоуральск как: ОАО «ДИНУР», АО «Первоуральский 
новотрубный завод», ПМУП «ПЖКУ п. Динас», АО «Русский Хром 1915», ООО «Бизнес- 
Фуд», ОАО «Уральский трубный завод», ООО «РСУ-Центр», ООО ЗМК «Техснаб», ООО 
«Лев» группа компаний Кировский, сеть МАДОУ ГО Первоуральск, ООО «Агроторг»; для 
предприятий среднего и малого бизнеса ГО Первоуральск.

Успешность учреждения заключается в готовности формировать профессиональных 
компетенций, которые необходимы на данный момент времени на предприятиях-партнерах.

Большое значение техникум придает взаимодействию с государственным казенным 
учреждением службы занятости населения Свердловской области «Первоуральский центр 
занятости».

Реализация программ по профессиональному обучению (профессиональной 
подготовке, переподготовке и повышению квалификации) позволяет безработным гражданам, 
а также лицам в возрасте 50 лет и старше, лицам предпенсионного возраста, женщинам, 
находящимся в отпуске по уходу за ребёнком в возрасте до трёх лет, и женщинам, имеющим 
детей дошкольного возраста, не состоящим в трудовых отношениях и обратившихся в органы 
службы занятости приобрести новую профессию, востребованную на рынке труда.

Реализация программ профессионального обучения

7. Взаимодействие с социальными партнерами

№ п/п Профессия Количество,
чел

1. Повар-кондитер 10

2. Портной 10

3. Сварщик частично механизированной сварки плавлением 14

4. Тракторист 11

Итого: 45



Ежегодно с ГКУ СЗН СО «Первоуральский центр занятости» подписываются 
Соглашения о сотрудничестве. Предметом соглашения является сотрудничество Сторон по 
вопросам информационной и консультационной работы с целью оказания услуг по содействию 
занятости населения.

Кроме того, стало традицией проведение совместных мероприятий техникума с 
Государственным казенным учреждением службы занятости населения Свердловской области 
«Первоуральский центр занятости», на которые приглашаются представители кадровых служб 
предприятий, что способствует укреплению партнерских связей. Это различного рода 
семинары о перспективах развития различных отраслей промышленности, встречи в рамках 
работы службы по трудоустройству выпускников.

Взаимодействие в любых формах и проявлениях позволяет: оптимизировать затраты на 
подготовку кадров, повысить эффективность использования ресурсов, повысить качество 
подготовки специалистов, востребованных на рынке инновационной экономики.

Плодотворному взаимодействию с социальными партнерами
и эффективной работе способствует созданная в техникуме материально-техническая база.

ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» вошел в перечень исполнителей 
подмероприятия «Развитие материально-технической базы государственных 
профессиональных образовательных организаций, обеспечивающей условия для подготовки 
кадров по наиболее востребованным на рынке труда, новым и перспективным профессиям и 
специальностям». В 2019 году в нашем образовательном учреждении создана новая мастерская 
по компетенции «Кирпичная кладка».

Данная мастерская предназначена для подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих и специалистов среднего звена в соответствии 
с современными стандартами и передовыми технологиями, для реализации программ 
дополнительного профессионального образования
и профессионального обучения, а также для сдачи демонстрационного экзамена.
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8. МТБ учебно-производственных мастерских включает более 20 мастерских и 
лабораторий по образовательным программам техникума

№
п/п

оп Название мастерской /лаборатории

1 15.01.05 Сварщик (ручной и 
частично механизированной 
сварки(наплавки)
22.02.06 Сварочное 
производство

Мастерская слесарная
Мастерская сварочная для сварки металлов

2 23.01.03 Автомеханик

Лаборатория технического обслуживания и ремонта 
автомобилей
Кабинет устройства автомобилей 
Учебный гараж

3
08.01.09 Слесарь по
строительно-монтажным
работам

Мастерская слесарная 
Мастерская слесарно-механическая

4

08.01.07 Мастер 
общестроительных работ 
08.02.01 Строительство и 
эксплуатация зданий и 
сооружений

Мастерская для каменных работ -  мастерская по 
компетенции «Кирпичная кладка»

5 08.01.07 Мастер 
общестроительных работ

Мастерская сварочная для сварки металлов

6 08.01.08 Мастер отделочных 
строительных работ

Мастерская малярно-штукатурная

7 43.01.09 Повар-кондитер Лаборатория «Учебный кондитерский цех» 
Лаборатория «Учебная кухня ресторана: с зонами для 
приготовления холодных, горячих блюд, кулинарных 
изделий, сладких блюд, десертов и напитков»

8 19.02.10 Технология 
продукции общественного 
питания

Лаборатория «Учебный кондитерский цех» 
Лаборатория «Учебная кухня ресторана: с зонами для 
приготовления холодных, горячих блюд, кулинарных 
изделий, сладких блюд, десертов и напитков»

9 29.01.07 Портной Мастерская швейная
Лаборатория конструирования швейных изделий 
Лаборатория технологии изготовления изделий

10 38.02.04 Коммерция 
38.01.02 Продавец, контролер- 
кассир

Лаборатория технического оснащения торговых 
организаций и охраны труда

11 43.01.02 Парикмахер Парикмахерская -  мастерская;
12 35.01.14 Мастер по ТО и 

ремонту МТП
Слесарная мастерская

13 35.01.14 Мастер по ТО и 
ремонту МТП

Полигон: трактородром

Материально техническая база учебно-производственных мастерских подготовки 
специалистов соответствует требованиям федеральных государственных образовательных 
стандартов.

В 2021 году аккредитованы два центра проведения демонстрационного экзамена по 
компетенции «Кирпичная кладка» на 6 рабочих мест, по компетенции «Охрана труда» на 12 
рабочих мест.
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9. Перечень социальных партнеров ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум»

№
н/п

П рофильная
организация

Срок договора оп П римечание

1 А О  «Р усски й  Х ром  
1915»

31Л 2.2023Г 15.01.05 С варщ и к  (ручн ой  и  части ч н о  м ех ан и зи р о ван н о й  сварки (н ап л авки ) 
23 .01 .03  А в то м ех ан и к
08 .01 .09  С л есарь  по  строи тел ьн о-м он таж н ы м  работам ;
4 3 .01 .09  П овар -кон ди тер
09 .0 1 .0 3 М астер  по о б раб отке  ц и ф ровой  и н ф орм ац и и
22 .0 2 .0 6  С варочн ое  п рои зводство
19.02 .10  Т ехн ол оги я  п р од укц и и  об щ ествен н ого  п и тан и я

О рган и зац и я  уч еб н ой  и 
прои зводствен н ой  п ракти ки , 
п ракти ки  по п роф илю  
специ альности , пред ди п л ом н ой  
п ракти ки

2 О А О  «Д И Н У Р» 3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 15.01.05 С варщ и к  (р учн ой  и  части ч н о  м ех ан и зи р о ван н о й  сварки (н ап л авки ) 
23 .01 .03  А вто м ех ан и к
08 .01 .09  С л есарь  по  строи тел ьн о-м он таж н ы м  работам ;
4 3 .01 .09  П овар -кон ди тер
09 .0 1 .0 3 М астер  по  об раб отке  ц и ф ровой  и н ф орм ац и и
22 .02 .06  С варочн ое  п рои зводство
19.02.10 Т ехн ол оги я  п р од укц и и  об щ ествен н ого  п и тан и я

О рган и зац и я  уч еб н ой  и 
п рои зводствен н ой  практи ки , 
п рак ти ки  по п роф илю  
специ альности , п ред ди п л ом н ой  
п рак ти ки

3 П М У П  «П Ж К У  п. 
Д и н ас»

3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 15.01.05 С варщ и к  (р учн ой  и  части ч н о  м ех ан и зи рован н ой  сварки (н ап л авки ) 
23 .01 .03  А в то м ех ан и к
08 .01 .09  С л есарь  по  строи тел ьн о-м он таж н ы м  работам ;
08 .01 .07  М астер  об щ естрои тельн ы х  р аб от
08 .01 .08  М астер  отдел очн ы х  строи тельн ы х  раб о т
08.02.01 С трои тельство  и  эксп л уатац и я  зд ан и й  и  сооруж ен и й

О рган и зац и я уч еб н ой  и 
п рои зводствен н ой  практи ки , 
п рак ти ки  по п роф илю  
специ альности , пред ди п л ом н ой  
п рак ти ки

4 О О О  «Л ев»  К ировский 3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 38 .01 .02  П род авец , кон трол ер -к асси р  
38 .02 .04  К о м м ер ц и я  (по отраслям )
4 3 .01 .09  П овар , кон ди тер
19 .02.10 Т ехн ол оги я  общ ествен н ого  п и тан ия

О рган и зац и я уч еб н ой  и 
п рои зводствен н ой  п ракти ки , 
п рак ти ки  по п роф илю  
специ альности , п ред ди п лом н ой  
п ракти ки

5 И П  К овал ева  И .Ю . 31 .1 2 .2 0 2 3 г 29 .01 .05  З ак р о й щ и к  
29 .01 .07  П о ртн ой

О рган и зац и я уч еб н ой  и 
п рои зводствен н ой  практи ки

6 О О О  П Ф К  «М одны й 
стиль»

3 1 .12 .2023г 29 .01 .05  Зак рой щ и к  
2 9 .01 .07  П о ртн ой

О рган и зац и я уч еб н ой  и 
п рои зводствен н ой  практи ки

7 И П  К узеван ова Е .А . 3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 29 .01 .05  З ак рой щ и к  
2 9 .01 .07  П о ртн ой

О рган и зац и я уч еб н ой  и 
п рои зводствен н ой  практи ки

8 О О О  ЗМ К  «Т ехснаб» 3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 15.01.05 С варщ и к  (ручн ой  и  ч асти ч н о  м ехан и зи рован н ой  сварки (н ап л авки ) 
08 .01 .07  М астер  об щ естрои тельн ы х  р аб от
08 .01 .09  С л есарь  по строи тел ьн о-м он таж н ы м  работам
2 2 .02 .06  С варочн ое  п рои зводство

О рган и зац и я уч еб н ой  и 
п рои зводствен н ой  практи ки , 
п ракти ки  по проф илю  
специ альности , п ред ди п л ом н ой  
практи ки



9 О О О  «Д орож ни к» 31.12.2023Г 15.01.05 С варщ ик (ручн ой  и  части ч н о  м ехан и зи рован н ой  сварки (н ап лавки )
08 .01 .07  М астер  о б щ естрои тельн ы х  р аб от
08 .01 .08  М астер  отдел очн ы х  строи тел ьн ы х  работ
08 .01 .09  С лесарь по строи тел ьн о-м он таж н ы м  работам

О р ган и зац и я  уч еб н о й  и 
п р о и зв о д ств ен н о й  п ракти ки

10 0 0 0 « Р С У -Ц е н т р » 3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 08 .01 .07  М астер  о б щ естр о и тельн ы х  работ;
08 .01 .08  М астер  отдел очн ы х  строи тел ьн ы х  работ
08.02.01 С троительство  и эк сп л у атац и я  здан и й  и сооруж ен и й

О р ган и зац и я  уч еб н о й  и 
п ро и зво д ствен н о й  практи ки , 
п рак ти ки  по проф и лю  
сп ец и альн ости , п ред ди п л ом н ой  
п рак ти ки

11 О О О  «П ром ы ш л ен н о­
м онтаж ная ком п ания»

3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 15.01.05 С варщ и к (ручн ой  и  ч асти чн о  м ехан и зи рован н ой  сварки (н аплавки ); 
08 .01 .07  М астер  о б щ естр о и тельн ы х  работ;
08 .01 .09  С лесарь по строи тел ьн о-м он таж н ы м  работам
22 .02 .06  С варочн ое п рои зводство

О рган и зац и я  у ч еб н о й  и 
п ро и зво д ствен н о й  практи ки , 
п рак ти ки  по  п роф и лю  
сп ец и альн ости , п ред ди п л ом н ой  
п ракти ки

12 И П  К ом лев О .А . 3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 08 .01 .08  М астер  отдел очн ы х  строи тел ьн ы х  работ  
23.01 .03  А втом ехан и к

О рган и зац и я  у ч еб н о й  и  
п рои зво д ствен н о й  п ракти ки

13 И П  Л укаш еви ч  Е .А . 3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 43 .01 .02  П арикм ахер О рган и зац и я  уч еб н о й  и 
п р о и зв о д ств ен н о й  п ракти ки

14 О О О  «Т орговая  
снабж енческая  группа»

31Л 2.2023Г 15.01.05 С варщ и к (ручн ой  и  ч асти чн о  м ехан и зи рован н ой  сварки (н ап лавки )
08 .01 .07  М астер  о б щ естр о и тельн ы х  работ  
08 .01 .09  С лесарь по строи тел ьн о-м он таж н ы м  работам
22 .02 .06  С варочн ое п рои зводство
08 .01 .08  М астер  отдел очн ы х  строи тельн ы х  работ

О рган и зац и я  у ч еб н о й  и  
п ро и зво д ствен н о й  п ракти ки , 
п рак ти ки  по п роф и л ю  
сп ец и альн ости , п р ед д и п л о м н о й  
практи ки

15 О О О  «А гроторг» 31.12.2023Г 38 .02 .04  К ом м ерция
38 .01 .02  П родавец , кон трол ер -к асси р
43 .01 .09  П овар-кон ди тер
19.02.10 Т ехн ологи я п р о д у кц и и  общ ествен н ого  пи тан ия

О рган и зац и я  у ч еб н о й  и 
п ро и зво д ствен н о й  п ракти ки , 
п ракти ки  по п роф и л ю  
сп ец и альн ости , п р ед д и п л о м н о й  
п ракти ки

16 О О О  «В огульски й  
леспром хоз»

31Л 2.2023Г 35 .01 .14  М астер  по Т О  и рем о н ту  м аш и н н о-тракторн ого  парка О рган и зац и я  у ч еб н о й  и 
п ро и зво д ствен н о й  п рак ти ки

17 О О О
«А гроп ром ы ш лен н ая  
ф ирм а Л уч»

3 1 Л 2 .2 0 2 3 г 35 .01 .14  М астер  по Т О  и  р ем он ту  м аш и н н о-тракторн ого  парка О рган и зац и я  у ч еб н о й  и  
п ро и зво д ствен н о й  п рак ти ки  !

18 О О О  «Рощ а» 31Л 2.2023Г 35 .01 .14  М астер  по Т О  и р ем он ту  м аш и н н о-тракторн ого  парка О рган и зац и я  у ч еб н о й  и 
п ро и зво д ствен н о й  п рак ти ки

19 О О О  «Б изнес Ф уд» 31 .12 .2023г 43 .01 .09  П овар-кон ди тер
19.02.10 Т ехн ологи я п р о д у кц и и  об щ ествен н ого  п и тан и я

О рган и зац и я  у ч еб н о й  и  
п р о и зво д ствен н о й  п р ак ти ки

20 И П  Б елорусц ева К .Д . 31Л 2.2023Г 0 9 .01 .03М астер  по о б раб отке  ц и ф ровой  и н ф орм ац и и О рган и зац и я  у ч еб н о й  и 
п ро и зво д ствен н о й  п р ак ти ки

21 И П  Ш евченко Я .Н . 31Л 2.2023Г 43 .01 .02  П арикм ахер О рган и зац и я  у ч еб н о й  и 
п ро и зво д ствен н о й  п р ак ти ки

22 И П  П етракова И .Ю , 31Л 2.2023Г 29 .01 .05  Закрой щ и к 
29 .01 .07  П ортн ой

О рган и зац и я  у ч еб н о й  и  
п р о и зв о д ств ен н о й  п р ак ти ки

19



23 О О О  «К едр» 31 .12 .2023г 35 .01 .14  М астер  по Т О  и р ем он ту  м аш и н н о -тр акто р н о го  п ар к а О рган и зац и я  учеб н ой  и 
п рои зводствен н ой  практи ки

24 О О О  « Н о вы й  путь» 3 1 .12 .2023г 35 .01 .14  М астер  по  Т О  и рем о н ту  м аш и н н о -тр акто р н о го  п арка О рган и зац и я  учебн ой  и 
п рои зводствен н ой  практи ки

25 О О О  «Л а Д ея  Г руп п » 31 .12 .2023т 29 .01 .05  Закрой щ и к 
29 .01 .07  П ортн ой

О рган и зац и я  учебной  и 
п рои зводствен н ой  п ракти ки
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10. Профориентационная работа

Работа по профессиональной ориентации в техникуме выстраивается 
на взаимодействии совместно разработанного плана мероприятий 
по профориентации обучающихся образовательных организаций, воспитанников 
дошкольных образовательных организаций городского округа Первоуральск совместно с 
Управлением образования городского округа Первоуральск , ГАПОУ СО «Первоуральский 
политехникум», ГАПОУ СО «Первоуральский металлургический колледж», Департамент по 
реализации проекта «Будущее Белой металлургии», ГКУ «Первоуральский ЦЗ»,ЧУ «ФОК 
«Гагаринский», АО «ПНТЗ», ОАО «ДИНУР».

Одним из мероприятий Плана является проект «ПРОФИ-ШОУ», который 
представляет комплекс творческих конкурсов, мастер-классов, экскурсий и других 
направлений работы, призванных обеспечить решение основных задач в области 
профессионального самоопределения граждан ГО Первоуральск, в том числе учащихся школ 
в профессиональном выборе.

Цель профориентационной работы в техникуме:
Формирование у молодежи способности к осуществлению ответственного выбора 

собственной индивидуальной образовательной
и профессиональной траекторий.

Задачи профориентационной работы в техникуме:
• создание системы профориентационной работы на основе скоординированных 

действий подразделений техникума, привлечения городских организаций и объединений;
• конструирование системы профориентационной деятельности, рассчитанной на 

разновозрастную аудиторию, с различными запросами;
• создание условий для осознанного профессионального самоопределения и 

раскрытия способностей личности;
• формирование позитивного имиджа техникума.
В техникуме создана рабочая группа педагогических работников для участия в работе 

по профессиональной ориентации.
При разработке новых форм и методик профориентационной деятельности за основу 

взят имеющийся опьгг, а также новые формы профориентационной работы по направлениям 
с учетом современных тенденций развития профессионального образования и поставленных 
целей.

Одной из новых форм является проект «Билет в будущее».
Это проект ранней профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов школ, 

который реализуется при поддержке государства в рамках национального проекта 
«Образование». В рамках данного проекта были проведены профессиональные пробы среди 
обучающихся 6-11 классов школ (всего 180 человек) по компетенции «Кирпичная кладка».

Составляющими имиджа профессиональной образовательной организации являются: 
комфортность среды техникума, качество образовательных услуг, позитивно
воспринимаемый стиль техникума, яркая внешняя атрибутика (наличие внешней символики, 
сайт техникума, группа
в контакте, волонтерский отряд «Профи»),

Целевой аудиторией для подачи имиджа являются педагоги и сотрудники 
профессиональной образовательной организации, обучающиеся и их родители, 
общественное мнение, социальные партнеры и спонсоры, средства массовой информации.

На популяризацию рабочих профессий были нацелены профориентационные 
мероприятия:

мастер-классы, разработанные с учетом возрастных особенностей школьников; 
методические разработки, методические указания мастер-классов -  презентации; 
фестивали, конкурсы, совещания, круглые столы, дни открытых дверей -  

выступления, доклады.
Результатом по направлению профориентационной работы стала успешная приемная 

кампания политехникума 2020 и 2021г. В рамках приемной кампании ставилась задача не
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только выполнить контрольные цифры приема, в том числе по профессиям, входящим в 
ТОП-50 региона и ТОП-50 России востребованных профессий и специальностей среднего 
профессионального образования, но и обеспечить реализацию Стратегии развития 
городского округа Первоуральск до 2030 года («Первоуральск 300») по ведущим 
направлениям: строительство, сервис, городское хозяйство.

Всего проведено около 180 крупных мероприятий, в которых приняло участие более 
3000 человек. Эффективность мероприятий подтверждается ежегодным выполнением КЦП.

Информационную открытость Первоуральского политехникума обеспечивает 
регулярное и содержательное наполнение сайта http://pervo-ppt.ru.

Результаты по направлению профориентационной работы в техникуме

Показатель 2017 2018 2019 2020 2021

Количество
мероприятий (в т.ч.
проведенных
дистанционно)

80 104 120 125 180

Количество
вовлеченных
образовательных
организаций

4 10 22 22 22

Количество участников 250 540 780 860 1040
Количество
методических
разработок

12 15 18 24 28

Количество 
социальных партнеров 30 35 38 42 50
Выполнение КЦП 100% 100% 100% 100% 100%
Совершенствование 
МТБ: обновление 
лабораторий, 
мастерских, учебных 
кабинетов

оп
«Сварщик

»

оп
«Повар,

кондитер
»

ОП
«Мастер

общестрои
тельных
работ»

Ремонт и 
обновление 

мебели в 
учебных 

кабинетах

Акредитац 
ия ЦПДЭ 

по
компетенц 

иям: 
«Охрана 
труда», 

«Кирпична 
я кладка»
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11. Организация воспитательной работы

В структуре образовательной деятельности ГАПОУ СО «Первоуральский 
политехникум», направленной на создание современной модели подготовки кадров, 
обеспечивающей повышение доступности и качества профессионального образования в 
соответствии с требованиями профессиональных стандартов, инновационного развития 
экономики, современными потребностями рынка труда, воспитательный компонент 
представлен созданием комплекса условий для развития личности будущего специалиста, 
способного к проявлению социальной зрелости, гражданской активности, самостоятельной 
адаптации в профессиональном сообществе.

В ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» разработана и реализуется 
Программа профессионального воспитания и социализации обучающихся на 2020-2024 гг. В 
соответствии с национальным воспитательным идеалом целью Программы является 
создание благоприятных условий для развития личности обучающегося как 
высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего 
судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее 
своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального 
народа Российской Федерации на основе приобретения выпускником ГАПОУ СО 
«Первоуральский политехникум» опыта осуществления социально значимых дел и 
эффективной личностной самореализации посредством участия в проектах по направлениям 
воспитательной деятельности.

Концепция программы воспитания и социализации обучающихся ГАПОУ СО 
«Первоуральский политехникум» разработана с учетом текущей характеристики состояния 
профессионального воспитания и социализации в техникуме и направлена на создание 
воспитательной среды, оптимальной для успешного развития каждого студента, 
удовлетворения их потребностей с учетом особенностей личности, обеспечения 
формирования личностно и социально значимых качества обучающихся, их социализации.

Особенности контингента обучающихся (на основании анализа Социального паспорта 
техникума) в 2021 году:

76% обучающихся проживают на территории г. Первоуральска, 24% -  на территории 
ГО;

11% обучающихся относятся к категориям детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей;

11 % обучающихся -  дети из многодетных семей;
4% обучающихся требуют повышенного педагогического внимания;
18% обучающихся занимаются в системе дополнительного образования ППТ;
31% обучающихся имеют подтвержденный статус детей из малообеспеченных семей;
19% обучающихся воспитываются в неполных семьях.
численность проживающих в общежитии составляет -15 человек;
численность студентов с ОВЗ - 24 человека, инвалидов -  19 человек;
численность студентов, имеющих детей -  26
численность студентов из многодетных семей -31 человек;
численность студентов, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе 

сироты, опекаемые -  106 человек;
численность студентов из числа мигрантов -  5 человек;
участие студентов в деятельности общественных объединений («Волонтеры ППТ») - 

18 человек;
наличие студентов, имеющих правонарушения, стоящих на учете 

в органах внутренних дел — 18 (ОДН на 01.10.2022)
численность студентов, находящихся в конфликте с законом либо склонных к 

социально неодобряемым действиям - 12 человек.
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В целом возраст обучающихся составляет 15-20 лет, около 55% обучающихся имеют 
невысокую мотивацию к обучению, низкий уровень знаний, сформированности 
общеучебных умений и навыков, примерно половина родителей обучающихся в силу разных 
причин не проявляют заинтересованности в результатах обучения детей, имеют низкий 
уровень жизни и социальной активности (и ответственности) семей.

С учетом особенностей социальных, возрастных характеристик контингента 
обучающихся и условий социализации основными сферами воспитательной деятельности 
техникума являются:

1. Профилактика девиантного и деструктивно поведения:
- деятельность Совета по предупреждению и профилактике правонарушений;
- реализация программ профилактики суицидального поведения, буллинга, 

незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, наркомании и 
алкоголизма, экстремизма и терроризма в среде обучающихся.

2. Сопровождение и адаптация обучающихся - реализация программ:
- воспитания и социализации детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения род ителей в условиях техникума;
- адаптации обучающихся 1 курса к новым образовательным условиям;
- сопровождения студентов, длительно не посещающих занятия;
- сопровождения обучающихся, относящихся к категории детей-инвалидов, инвалидов 

с детства, лиц с ОВЗ;
- организация физкультурно-оздоровительной работы.
3. Профессиональное воспитание и социализация - реализация программ:
- «Социальная активность молодежи, как основа построения успешной карьеры»;
- студенческое самоуправление «Совет обучающихся»;
- «Родительский союз «Семейный клуб»;
- «Гражданин и патриот: знать, чтобы помнить»;
- проект «Волонтеры ППТ»;
- формирование ЗОЖ и профилактика ВИЧ.
Планирование воспитательной работы осуществляется через разработку и 

корректирование содержания Программы профессионального воспитания 
и социализации обучающихся, Рабочих программ воспитания 
по профессиям/специальностям, также программ структурных подразделений, реализующих 
воспитательные функции: Учебно-воспитательного отдела, Социально-психологической 
службы, Спортивно-оздоровительного комплекса.

Для достижения поставленных задач в техникуме существует ряд ресурсов:
— информационные ресурсы (сеть информационных стендов, выставок, локальная 

сеть, электронные библиотеки, чаты, и др., официальный сайт техникума, официальные 
аккаунты техникума в социальных сетях (ВКонтакте, Инстаграм), методическое обеспечение 
воспитательного процесса);

— материально-технические ресурсы (актовый зал для проведения массовых 
мероприятий, оборудование для организации и проведения мероприятий, акций и т.д., 
спортивно-оздоровительный комплекс, оснащенный оборудованием для занятий спортом, 
кабинеты психолога и социального педагога, финансовые средства из бюджетных, 
внебюджетных и иных источников);

— кадровые ресурсы (специализированные подразделения
с соответствующим штатным расписанием, педагоги, кураторы, педагоги дополнительного 
образования, социальный педагог, педагог-психолог, педагог-организатор, руководитель 
физ. воспитания, преподаватель-организатор ОБЖ).

Проведение воспитательно-профилактической работы с обучающимися 
осуществляется всеми членами педагогического коллектива в соответствии 
со своими должностными обязанностями.

Воспитательная работа в техникуме возглавляется директором, организуется 
заместителем директора по учебно-воспитательной работе, осуществляется Учебно- 
воспитательным отделом, сотрудниками СОК, социальным педагогом, педагогом-
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психологом, педагогом-организатором, педагогами дополнительного образования, 
руководителями учебных групп, медицинским работником.

В части планирования воспитательной работы за отчетный период были утверждены 
и согласованы следующие документы:

-  План мероприятий по профилактике детского травматизма (в дорожно- 
транспортных происшествиях, при пожарах, на водных объектах) среди обучающихся 
ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» на 2020-2021, 2021-2022 гг. (совместный с 
ОДН и ПР ГО Первоуральск, Шалинского ГО, ГО Староуткинск УНД и ПР ГУ МЧС России 
по Свердловской области и ОГИБДД ОМВД России по г. Первоуральску);

-  План совместных мероприятий ОДН ОМВД России г. Первоуральска и ГАПОУ СО 
«Первоуральский политехникум» на учебный 2020-2021, 2021-2022 гг.;

-  План профилактики девиантного поведения и употребления психоактивных и 
психотропных веществ среди обучающихся с учетом результатов СПТ на 2022-2022 учебный 
год;

-  План работы Совета по предупреждению и профилактике правонарушений ГАПОУ 
СО «Первоуральский политехникум» на 2020-2021, 2021-2022 гг.;

-  План работы УВО на 2020-2021, 2021-2022 гг.;
-  План мероприятий по противодействию коррупции ГАПОУ СО «Первоуральский 

политехникум» на 2021-2023 гг.;
-  Рабочие программы воспитания и Календарные планы воспитательной работы по 

профессии/специальности:

№ Наименование РПВ
1. Профессия 08.01.07. Мастер общестроительных работ
2. Профессия 15.01.05. Сварщик
3. Профессия 43.01.09. Повар, кондитер
4. Профессия 43.01.02. Парикмахер
5. Профессия. 15.01.05. Автомеханик
6. Профессия 09.01.03. Мастер по обработке цифровой информации
7. Профессия 08.01.09 Слесарь
8. Профессия 35.01.14. Мастер по ТО и ремонту МТП
9. Профессия 22.02.06 «Сварочное производство»
10. Профессия 29.01.07 Портной
И. Специальность 19.02.10. Технология продукции общественного питания
12. Специальность 08.02.01. Строительство и эксплуатация зданий и сооружений
13. Специальность 38.02.04. Коммерция (по отраслям)
14. Специальность 43.02.13 Технология парикмахерского искусства

Системная воспитательная работа в техникуме осуществляется в сотрудничестве с 
администрацией и педагогами техникума, информационно-методической службой, органами 
самоуправления техникума, родителями обучающихся и органами системы профилактики 
(ОДН и ЛО ОМВД Россиипо г. Первоуральску, У СП, ТКДН и ЗП, ОНБ «Урал без 
наркотиков», Первоуральский Центр занятости, ОДН и ПР ГО Первоуральск, Шалинского 
ГО, ГО Староуткинск УНД и ПР ГУ МЧС России по Свердловской области и ОГИБДД 
ОМВД России по г. Первоуральску, ГБУЗ ПБ №8, филиал Центра СПИД, ОСП № 2, ПОУ 
«Первоуральская автомобильная школа» ДОСААФ России, ФКУ ГУФСИН России в г. 
Первоуральске, ЦМБУК ЦБСг. Первоуральска, УМЦ Го и ЧС г. Первоуральска, ФКУ 
«Старт», Храм во имя Иверской иконы Божьей матери г. Первоуральск (Общество 
трезвения), ОО Российский красный крест (местное отделение), Первоуральский городской 
суд, ИКЦ).

Социально-психологическая служба техникума реализует комплекс программ 
сопровождения и профилактики, оказывает комплексную психолого-педагогическую, 
социальную помощь и поддержку всем обучающимся, оказавшимся в трудной жизненной
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ситуации, в том числе детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей и лицам из 
их числа, обучающимся категории ОВЗ и (или) инвалидам, а также обучающимся, 
испытывающим трудности в освоении профессии, развитии и социальной адаптации.

В 2020-2021 гг. был пересмотрен формат проведения мероприятий
с использованием дистанционных форм и ресурсов социальных сетей в связи 
с эпидемиологической ситуацией. Мероприятия реализованы в соответствии 
с планом-графиком воспитательных мероприятий техникума на 2020-2021, 2021-2022 
учебный год.

Для системной работы по реализации программы воспитания
и социализации обучающихся ППТ разработан график проведения внеклассных 
мероприятий:

Понедельник 15.00 Совещание воспитательного отдела
Вторник Профилактические дни:

1 вторник каждого месяца Рейды
2 вторник каждого месяца Заседания секторов
3 вторник каждого месяца Единый день 

профилактики
Последний вторник каждого 
месяца

Совет профилактики

Среда В течение дня 
(расписание)

Индивидуальные консультации, диагностики по плану 
(социальные педагоги, педагог-психолог), классные часы 
(руководители учебных групп)

Четверг 
Последний 
четверг месяца

15.00
18.00

Заседания Совета обучающихся, родительские собрания 
Заседания «Семейного клуба»

Пятница Творческие мероприятия

Руководитель каждой учебной группы ведет Журнал воспитательной работы, 
предусматривающий отражение проведенных тематических классных часов, групповых и 
родительских собраний, инструктажей, ведение индивидуальной карты психолого­
педагогического изучения личности обучающегося и индивидуальной работы с 
обучающимся и его родителями, его достижений.

Таким образом, Программа предусматривает проведение системной 
профилактической работы по предупреждению всех видов противоправного поведения 
обучающихся, формированию у них компетенций правовой грамотности и правовой 
культуры, осуществление воспитательной деятельности по таким направлениям, как 
гражданско-патриотическое, нравственно-правовое, трудовое, спортивно-оздоровительное, 
культурно-массовое, организацию работы по развитию студенческого самоуправления, 
волонтерской деятельности.

Основные направления воспитательной работы, реализованные в политехникуме за 
истекший период:

Профилактика девиантного и деструктивного поведения 
За отчетный период с обучающимися техникума были организованы и проведены 

мероприятия (в период организации обучения с применением ЭО и ДОТ информационно­
разъяснительная работа с обучающимися и их родителями проводилась посредством 
размещения информации в родительских и групповых чатах, на сайте и в официальной 
группе техникума ВКонтакте, Инстаграм) с привлечением специалистов системы 
профилактики по 8 направлениям:

1) информационно-разъяснительная работа в сфере уголовной и административной 
ответственности;
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2) профилактика употребления ПАВ, курения и некурительных смесей;
3) профилактика девиантного, деструктивного и асоциального поведения;
4) духовно-нравственное воспитание и современные этические нормы;
5) информационно-разъяснительная работа по правам и обязанностям 

несовершеннолетних;
6) информационно-разъяснительная работа по соблюдению правил поведения в 

общественных местах, на дороге и на всех видах транспорта (включая ж/д);
7) информирование по организации первичной профилактики ВИЧ-инфекции, 

организация экспресс -  тестирования на ВИЧ, участие в областном фестивале;
8) информирование по организации донорского движения;
9) информационная кампания антикоррупционной направленности.

С целью формирования здорового образа жизни, законопослушного поведения, 
профилактики и коррекции девиантного и асоциального поведения обучающихся, 
социальной адаптации и реабилитация несовершеннолетних в учебные периоды 2021 года 
Советом по предупреждению и профилактике правонарушений Г АПОУ СО
«Первоуральский политехникум» проведено 10 заседаний. Рассмотрено - 106 персональных 
дел (АППГ рассмотрели 71 персональное дело) из них поставлено на внутренний учёт ППТ - 
15 несовершеннолетних обучающихся, снято с учёта -16 обучающихся. На заседания Совета 
профилактики приглашались родители/законные представители несовершеннолетних 
обучающихся, с каждым родителем была проведена профилактическая беседа, даны 
рекомендации по воспитанию несовершеннолетних детей.

Наиболее частыми причинами постановки несовершеннолетних обучающихся на учет 
(внутренний, ОДН, ТКДН и ЗП) являются: совершение административных правонарушений, 
пропуски учебных занятий и недобросовестное исполнение обязанностей по получению 
образования. Обучающиеся, склонные к правонарушениям, длительно-пропускающие 
занятия, замеченные в употреблении ПАВ, состоящие на учете ОДН ОМВД, ТКДН и ЗП, 
УИИ по решению Совета профилактики поставлены на внутренний учет ППТ. Для каждого 
из них разработана и реализована Индивидуальная программа реабилитации и адаптации, 
которая включает совместную работу Социально-психологической службы с законными 
представителями обучающихся, руководителями учебных групп в сфере диагностики и 
коррекции поведения обучающихся (в соответствии с разработанным Алгоритмом 
сопровождения обучающихся «группы риска») и отражает динамику изменений в поведении 
обучающегося.

Проведены 5 - общих родительских собраний, 44 - групповых (общий охват - 514 
родителей).

Функционирует Совет родителей, темы собраний за 2021 год:
1. Привлечение родителей (законных представителей) обучающихся 

к организации внеклассной и внешкольной работы, учебно-исследовательской и 
общественной деятельности, технического и художественного творчества, экскурсионно­
туристической и спортивно-массовой работы с обучающимися.

2. Рассмотрение вопросов, связанных с нарушениями несовершеннолетними 
обучающимися учебной дисциплины и правил внутреннего распорядка техникума, 
студенческого общежития.

3. Информирование родителей (законных представителей) о работе творческих, 
профессиональных кружков, спортивных секций техникума.

4. Содействие организации досуговой деятельности и внеурочной занятости 
обучающихся.

Привлечении обучающихся и родителей (законных представителей) к творческой, 
художественной деятельности, ЗОЖ.

5. Содействие организации труда и отдыха обучающихся в период каникул.
Также организовано посещение по месту жительства семей, находящихся в СОП. За 

отчётный период на дому посетили 33 семьи, что на 22 семьи больше, чем в 2020 году.
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Под руководством социального педагога функционирует объединение 
дополнительного образования «КВН» для организации внеурочной занятости обучающихся, 
склонных к совершению правонарушений.

Проведённая в течение 2021 года социально-реабилитационная 
и профилактическая работа привела к снижению числа несовершеннолетних обучающихся, 
состоящих на внутреннем профилактическом учете с 17 (АППГ) до 13 человек.

Профилактика суицидального поведения
Задачи:
1. Сформировать отношение к жизни как к ценности (диагностика ценностных 

ориентаций, тренинг позитивных жизненных ценностей, социально-психологическое 
сопровождение студентов «группы риска»)

2. Развивать позитивное самосознание (индивидуальные консультации, 
сопровождение студентов «группы риска», создание комфортной образовательной среды, 
благоприятного социально-психологического климата, тренинг личностного роста)

3.Обучить эффективным способам разрешения жизненных трудностей (диагностика 
«Выход из трудных жизненных ситуаций», тренинг «Стратегии преодоления жизненных 
проблем», практические занятия «Школа выживания», тренинг стрессоустойчивости)

4. Сформировать социальные навыки (формирование лидерских качеств, 
практические занятия «Школа выживания», тренинг уверенного поведения).

Мероприятия по реализации Программы профилактики суицидального поведения:

Мероприятие Сроки Количество
студентов

Оценка благоприятности социально­
психологического климата

25.01.2021 3-4 курс (39)

Диагностика САН 01.04.2021 1 курс (97) гугл- 
опрос

Диагностика суицидального поведения Апрель 2 курс
Акция «Радуга» Апрель Все участники

образовательного
процесса

Тренинг «Жизненные навыки», формирование 
позитивных жизненных ценностей и навыков 
конструктивного решения жизненных трудностей

Март-июнь 1,2 курс

Опрос родительского комитета об 
удовлетворенности образовательными услугами

04.05.2021 39 чел.

Международный день телефона доверия 17 мая Размещение на 
интернет площадках 
техникума контакты 
Телефонов доверия

Родительские собрания 1 и 2 курса по 
профилактике суицидального поведения и 
деструктивных группах

18.05.2021
20.05.2021

1к
2к

Диагностика ценностных ориентаций 24.05.2021 Гугл-опрос 1 к (74)

Размещение в родительских чатах, группе 
техникума и на сайте об областных родительских 
собраниях в формате ВКС по темам профилактики 
жизнеутверждающего поведения детей и 
подростков

В течение 
периода
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Мониторинг соц. сетей Ежекварта
льно

Несовершеннолетние
обучающиеся

Классный час «Проблемы в семье, школе, с 
друзьями. Пути их решения»

6 - 1 0
декабря
2021

В 22 группах

Обработка итогов СПТ 2021 по суицидальному 
риску, выявление группы риска

Декабрь
2021

Все обучающиеся,
подлежащие
тестированию

Профилактика незаконного потребления наркотических средств и психотропных 
веществ, наркомании и алкоголизма среди обучающихся.

Цель: создание оптимальных условий для проведения работы по предотвращению 
правонарушений среди студентов и проведение первичной профилактики употребления 
психоактивных веществ.

Ежемесячно в рамках Единого дня профилактики в каждой учебной группе проведены 
профилактические мероприятия с привлечением специалистов субъектов профилактики 
города Первоуральска (СУД; УИИ; ОДН; ГУЗ СО ПБ № 8) города Екатеринбурга (ОНБ 
«Урал без наркотиков», ГАУЗ ОЦ «Центр СПИД»).

В течение периода проводилась индивидуальная профилактическая работа с 
обучающимися, замеченными в употреблении ПАВ и обучающимися «группы риска».

Проведен Месячник антинаркотичекой направленности.
Ежеквартально проводился мониторинг аккаунтов обучающихся в социальной сети 

ВКонтакте с последующей индивидуальной работой.
Ежемесячно в рамках Единого дня профилактики в каждой учебной группе проведены 

профилактические мероприятия с привлечением специалистов субъектов профилактики 
города Первоуральска и Свердловской области:

—  ОДН ОМВД России по г. Первоуральску: Оперативно-профилактическое 
мероприятие "Защита", ПМ "Безопасность детства"; "Единый день профилактики".

—  ГИБДД по г. Первоуральску: "Единый день профилактики".
—  Первоуральский городской суд: "Единый день профилактики"
—  Отдела надзорной деятельности и профилактической работы Г О Первоуральск, 

Шалинского ГО, ГО Староуткинск УНД и ПР ГУ МЧС России по Свердловской области: 
квест "Противопожарная безопасность" в рамках недели безопасности

—  ФКУ УК ГУФСИН: этап "Школа выживания" профилактического квеста "Мое 
безопасное лето"; Месячник антинаркотической направленности и популяризации ЗОЖ.

—  Филиал ГБУЗ СО "ОЦ СПИД" по Западному округу в г. Первоуральске: 
Месячник антинаркотической направленности и популяризации ЗОЖ; акция "Знай свой 
ВИЧ- статус".

— С 22 по 29 сентября прошло СПТ, с дотестированием в октябре и декабре 2021 
года, в котором приняли участие 660 обучающихся из 673 подлежащих тестированию, 8% из 
прошедших тестирование попали в группу с повышенной вероятностью вовлечения.

Профилактика экстремизма и терроризма среди обучающихся.
Цель: формирование толерантного сознания, определяющего устойчивость поведения 

в обществе, противодействия экстремизму.
В рамках реализации программы в течение года с обучающимися ППТ проведено 

более 42 групповых мероприятий (беседы, информационные десятиминутки, классные часы 
- в том числе с привлечением представителей системы профилактики):

—  обучающиеся техникума приняли участие в классных часах и онлайн-занятиях 
"Вектор безопасности";

—  в рамках Месячника безопасности в группах 1-2 курса проведены открытые 
уроки по основам безопасности жизнедеятельности, посвященные отработке навыков

29



действий в экстремальной ситуации, с демонстрацией информационных материалов от УМЦ 
ГО ЧС города Первоуральска и ГИБДД России по г. Первоуральску;

—  организовано участие педагогов и родителей, обучающихся в Общеобластном 
родительском собрании в онлайн-формате по теме "Профилактика терроризма и экстремизма 
в детской и подростковой среде";

— в рамках Месячника безопасности проведены «Часы общения» (социальный
педагог, Первоуральский филиал ФКУ ГУФСИН), направленные на разъяснение норм 
законодательства в сфере противодействия экстремизму
и терроризму и ответственности за их нарушение;

—  проведен командообразующий квест "Верёвочный курс" -  все группы 1 курса;
—  акция "Маршрут безопасности"- квест-игра, проведенная студентами 

техникума (Творческая студия «Позитив» для школьников;
—  участие в онлайн-проекте «Без срока давности»;
—  уроки безопасности - тренировки по защите студентов 

от чрезвычайных ситуаций, отработке алгоритмов спасения при различных ЧС;
—  участие в военно-спортивной эстафете "Долг и Честь 2021", посвященная 

памяти Юрия Ильенко;
—  участие в «Большом этнографическом диктанте» (67 человек);
—  участие в "Этнофесте" в Инновационно-культурном центре;
—  онлайн-викторина "Знаток гражданской обороны";
—  акция «Живые уроки истории» - посещение музея ДОСААФ России в 

Первоуральске: «Герои России. Герои Урала», «О народном единстве»;
—  онлайн-квиз «Великая Россия» для студентов ППТ;
—  участие в онлайн флешмоб ко Дню народного единства #НародыРоссии2021;
—  Научно-практическая конференция «Герои нашего времени».
Реализованы мероприятия проекта «Гражданин и патриот: знать, чтобы помнить».

Проект «Родительский союз -  «Семейный клуб»
Цель: создание системы профилактической работы с родителями обучающихся по 

проблеме девиантного поведения подростков, в том числе замеченных в употреблении ПАВ. 
В основу программы социально-педагогического сопровождения семьи мы заложили идею 
«гармонизации внутрисемейных отношений», выделив проблемы воспитания и пути их 
решения.

За 2021 учебный год проведено 4 заседания «Семейного клуба». Присутствовало 33 
родителя, дети которых находятся в «группе риска». Заседания проводились в форме 
совместного досуга родителей и детей.

Так же в рамках программы проведено индивидуальных консультаций с родителями 
для коррекции проблемных ситуаций обучающихся в ОУ- 47; по вопросу мотивации 
обучающихся в получении образования- 14; по теме бесконфликтного общения родителей с 
детьми-5; оказание антинаркотической профилактической помощи семье- 4; адресная 
помощь родителям ребёнка, употребляющего ПАВ-1

Благодаря улучшению семейного микроклимата, удалось сократить количество семей, 
находящихся в СОП, с 7 семей до 2.

Формирование ЗОЖ и профилактика ВИЧ.
Задачи программы:
1 .Просвещение и информирование в области ВИЧ-СПИД (информационные 

кампании, социальные акции, волонтеры проекта «Танцуй ради жизни»)
2. Развитие эффективных стратегий поведения, способствующих обретению 

ответственности за свою собственную жизнь (тренинги, практические занятия)
3. Приобретение уверенности для противостояния негативному влиянию среды, 

минимизация проявлений рискованного поведения (профилактические игры, организация 
экспресс-тестирования на ВИЧ в 0 0 )
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В рамках реализации проекта по первичной профилактике ВИЧ-инфекции в 2021 году 
были проведены следующие мероприятия:

№
п\п

Название мероприятия в рамках 
профилактики ВИЧ-инфекции

Дата
проведения

Количество
участников,

группа
1. Игра «Что я знаю о ВИЧ», настольные игры по 

профилактике ВИЧ
12-
17.05.2021

2 волонтера 
в гр.104, 107, 
108,109,111,114, 115

2. Акция «Знаки памяти» в память погибших от 
СПИД

14.05.2021 114 группа

3. Этап по профилактике ВИЧ в квесте «Мое 
безопасное лето»

03.06.2021 2 волонтера

4. Участие волонтеров ПИТ в городской уличной 
акции по экспресс-тестированию на ВИЧ

13.05.2021
17.06.2021

5
3

5. Профилактическая беседа социального работника 
филиала ГБУЗ СО "ОЦ СПИД" по Западному 
округу в г. Первоуральске Медянцевой Е.В.

18.06.2021 104

6. Размещение инфографики и видеороликов по 
профилактике ВИЧ в группе ППТ в социальной 
сети «ВКонтакте»

Ежекварталь 
но и в период 
профилактич 
еских 
кампаний

7. Настольные игры по ВИЧ 1.12.2021 4 в гр.104,113

8. Профилактическая беседа специалиста филиала 
Центра СПИД в ^Первоуральске Медянцевой 
Е.В.

1.12.2021 102а, 116СО

9. Экспресс-тестирование на ВИЧ в У ЛК №2 1.12.2021 48 человек

10. Участие волонтеров в уличной акции по 
экспресс-тестированию на ВИЧ

1.12.2021 3

11. Онлайн-квест
#3наю Поддерживаю Присоединяюсь ППТ 20

2.12.2021

21 .
12. КВИЗ по ВИЧ 3.12.2021 204

13. Дискуссия с решением кейсов «Правила 
безопасного поведения»

3.12.202 313

Адаптация и сопровождение обучающихся 
Сопровождение обучающихся в ТЖС.

В числе студентов техникума есть обучающиеся, относящиеся 
к категориям детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лиц 
из их числа.
Количество обучающихся, 
относящихся к категориям детей- 
сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей и лицам из их 
числа

01.01.2021 01.06.2021 01.09.2021 30.12.2021

Всего 98 98 110 113
Дети-сироты, дети, оставшиеся без 

попечения родителей
41 27 49 44
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Лица из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 

родителей

54 65 59 67

Обучающиеся, потерявшие 3 3 2 2
единственного кормильца в период

обучения

Данные категории обучающихся состоят на полном государственном обеспечении 
(кроме детей, находящихся под опекой/попечительством), которое подразумевает 
ежемесячное возмещение стоимости питания, возмещение расходов на приобретение 
комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря. Наряду с полным государственным 
обеспечением, им выплачиваются ежегодное пособие на приобретение учебной литературы 
и письменных принадлежностей (один раз в год); ежемесячное пособие для оплаты проезда 
на городском и пригородном транспорте (кроме такси), на основании сданных проездных 
документов; компенсация проезда к месту жительства и обратно к месту учебы (1 раз в год); 
единовременное денежное пособие выпускникам; денежная компенсация выпускникам на 
приобретение комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря и оборудования.

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечены государственной социальной 
стипендией, бесплатным медицинским сопровождением, пользуются первоочередным 
правом на размещение в общежитии техникума. С данной категории обучающихся не 
взимается плата за пользование жилым помещением (плата за наем) в общежитии и 
коммунальные услуги.

Программа воспитания и социализации детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей в условиях техникума.
Задачи:
—  адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в условиях 
политехникума;
—  социально-педагогического сопровождение на основе программно-целевого подхода, 
включающего комплекс мероприятий, направленных на развитие у детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей социальной компетентности и обеспечивающих 
субъектную позицию в решении вопросов социальной адаптации;
—  взаимодействие УВО для социально-психологической адаптации лиц данной 
категории в условиях политехникума;
—  информационная поддержка, в рамках которой студенты, данной категории получали 
достоверную информацию по необходимым для него вопросам;
—  формирование навыков автономности и самостоятельности;
—  содействие по жизнеустройству и трудоустройству выпускников соответствующей 
категории.

Взаимодействие с У СП г. Первоуральска, УВД, СРНЦ, Центром занятости, ТКДН и 
ЗП осуществляется не только в период обучения, но и после выпуска обучающихся. 
Обучающиеся вовлекаются в участие в различных конкурсах, проектах на всех уровнях. На 
выпуске сопровождаются до получения жилья, трудоустройства. При возникновении 
жизненных проблем выпускники обращаются за помощью, консультацией.

Программа адаптации обучающихся к новым образовательным условиям.
Задачи:
1. Развитие групповой сплоченности, создание благоприятного психологического 

климата в коллективе (тренинг сплочения, диагностика эмоционального климата в группе)
2. Предупреждение и снятие психологического и физического дискомфорта, 

связанного с учебной деятельностью (практические занятия на командообразование и 
формирование уверенного поведения)
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3. Установление и поддержание социального статуса студента в новом коллективе 
(формирование актива группы, членов Совета обучающихся, социометрия)

4. Формирование позитивных учебных и профессиональных мотивов, а также 
личностных качеств студента (входная диагностика на уровень адаптации к новым 
образовательным условиям с последующим мониторингом, практическое занятие «Правила 
группы», мотивация к внеучебной полезной занятости).

5. Развитие навыков эффективного межличностного взаимодействия, повышения 
уверенности в себе (тренинг уверенного поведения, коммуникативных способностей, 
конструктивного разрешения конфликтных ситуаций).

Мероприятие Дата Количество
студентов

Тренинг сплочения группы 02-13  сентября 
2021

1 курс

Квест «Веревочный курс» 17.09.2020 1 курс
Входная диагностика адаптации студентов к 
новым образовательным условиям

11.10.2021 1 курс(140
человек)
Гугл-опрос

Практическое занятие «Правила группы» Сентябрь-октябрь В 3 группах
Формирование актива учебных групп Сентябрь 1 курс

В течение учебного года во всех группах 1 курса проведены тренинги 
на сплочения, традиционная игра-квест «Следопыт», сформировано студенческое 
самоуправление, включая актив групп, проведена диагностика первичной адаптации к новым 
условиям, в трех группах проведено практическое занятие «Правила группы» -  по запросу 
руководителей групп. Во всех группах первого курса проведены профилактические беседы 
о правилах и нормах безопасного поведения.

В рамках подпрограммы «Социально-педагогическое сопровождение обучающихся 
«группы риска» проанализирован социальный состав обучающихся 1 курса, составлен 
социальный портрет студентов «ППТ», с целью выявления семей, находящихся в СОП и 
студентов «Группы риска».

Проведен анализ причин и условий, способствующих правонарушениям 
несовершеннолетних. Выявлена занятость обучающихся «группы риска» во вне учебное 
время. Изучены культурные потребности и досуговые предпочтения: опрос-анкетирование 
по вьмвлению наиболее интересных форм отдыха и труда. Организована просветительская 
деятельность среди обучающихся по правовым вопросам, по безопасности 
жизнедеятельности и здоровья, по профилактике употребления спиртных напитков.

Ведется планомерная работа со студентами, стоящими на учете в ОДН 
и их родителями, оказание социальной, психологической помощи. Ведется системный анализ 
состояния преступности среди обучающихся в техникуме.

Все студенты информированы о творческих объединениях и спортивных секциях в 
техникуме и в системе дополнительного образования управления образования ГО 
Первоуральск. Организованы встречи со студентами и их родителями, стоящими на 
внутреннем учете ППТ, с субъектами системы профилактики города. Систематически 
проводятся мероприятия, направленные на пропаганду ЗОЖ, профилактику 
правонарушений.

Организация информационных встреч, с работниками правоохранительных органов 
по подростковой преступности. Организация учащихся для участия в городских 
соревнованиях.

1 раз в месяц проводятся рейды по месту жительства несовершеннолетних, и их семей, 
состоящих на учете в ОДН, ТКДН И ЗП, внутреннем учете. Ежемесячно проводятся единые 
проф. дни с привлечением специалистов всех служб системы профилактики города.
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Обеспечен контроль за учебной дисциплиной обучающихся.
Индивидуальные и групповые тренинги -  «Повышение уровня психологической 

защищенности подростков».
Индивидуальная диагностика и тестирование студентов, с последующим совместным 

обсуждением результатов.
Программа сопровождения студентов, длительно не посещающих занятия.

Количество обучающихся, длительно не 
посещающих занятия

01.01.2021 01.06.2021 31.12.2021

4 3 3

Выявление обучающихся, допускающих пропуски учебных занятий без 
уважительных причин, организовано на основе еженедельного мониторинга (руководители 
групп) и индивидуальной работы с обучающимися и их законными представителями (УВО). 
Основанием является алгоритм действий сотрудников ГАПОУ СО «Первоуральский 
политехникум» по профилактике самовольных уходов студентов.

Сопровождение обучающихся, относящихся к категории детей-инвалидов, инвалидов 
с детства, лиц с ОВЗ

Количество обучающихся, относящихся к 
категории детей-инвалидов, инвалидов с детства, 
лиц с ОВЗ

01.01.2
021

01.06.2
021

01.09.2
021

31.12.2
021

Всего детей-инвалидов, инвалидов с детства, 
инвалидов,

14+1 14+1 19+3 19+3

Лиц с ОВЗ 12 12 24 24
Дети-инвалиды 6 6 5+2 5+2

Сопровождение обучающихся, относящихся к категории детей-инвалидов, инвалидов 
с детства, лиц с ОВЗ, осуществляется социальным педагогом, педагогом-психологом, 
медицинским работником техникума. Сопровождение включает в себя обеспечение 
комфортного психологического пребывания инвалидов и лиц с ОВЗ в техникуме, права 
обучающихся
на социальную поддержку и реализацию своих потенциальных возможностей, определение 
проблем обучающегося данной категории и поиск возможных путей решения. Создание 
условий, необходимых для всестороннего развития и социализации личности инвалида и лиц 
с ОВЗ, привлечение студентов данной категории к активной студенческой жизни.

Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь включают в себя:
психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и педагогических работников;
коррекционно-развивающие занятия с обучающимися;
комплекс реабилитационных и других медицинских мероприятий, если это 

предполагает индивидуальная программа реабилитации или абилитации инвалида;
помощь обучающимся в получении профессии и социальной адаптации.

Мероприятия реализации Программы сопровождения за 2021 год:

№ Наименование мероприятия Сроки
1. Создание банка данных детей-инвалидов и обучающихся с ОВЗ 

Индивидуальные консультации с родителями 
Сбор информации

август-сентябрь

2. Изучение состояния здоровья и возможностей организма сентябрь

3. Обеспечение мерами социальной защиты (оформление 
социальной стипендии и права на бесплатное питание)

в течение 3 дней 
с момента
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предъявления 
документов о 

статусе

4.

Создание условий благоприятных для успешной адаптации к 
новым образовательным условиям (тренинги сплочения, 
диагностика атмосферы в учебной группе, индивидуальное 
сопровождение)

сентябрь-
октябрь

5. Организация досуга и вовлечение в социально-значимую 
деятельность

сентябрь-
октябрь

6. Психолого-педагогическое консультирование обучающихся и 
родителей

в течение года 
по запросу

7.
Проведение диагностических обследований с целью выявления 
индивидуальных особенностей, изучение уровня адаптации и 
выработки рекомендаций для педагогов и родителей

1 раз в квартал

8.
Развитие творческих способностей
Участие в мероприятиях для детей-инвалидов (в том числе 
олимпиадное движение Абилимпикс).

в течение года

9. Оказание помощи в преодолении трудностей обучения, 
адаптации, социализации в течение года

10. Коррекционно-развивающие занятия ежемесячно

И. Контроль за успеваемостью и посещаемостью. Оказание 
своевременной помощи в течение года

12. Взаимодействие с организациями по вопросам социальной 
поддержки и реабилитации инвалидов в течение года

13. Организация отдыха и занятости в период летних каникул май
14. Мониторинг успешности освоения профессии январь, июнь

15. Мониторинг и анализ работы с обучающимися категории «дети- 
инвалиды» и с ОВЗ июнь 2021

Программы развивающей направленности
Социальная активность молодежи, как основа построения успешной карьеры.

В рамках реализации программы «Социальная активность молодежи, как основа 
построения успешной карьеры» волонтерским отрядом ППТ, в том числе по системе 
«равный-равному» были проведены мероприятия, направленные на пропаганду и 
профилактику здорового образа жизни, профилактику ВИЧ-инфекции, социальные акции 
(милосердия, патриотические и ситуационные) и акции, направленные на пропаганду 
добровольного донорства. Реализуется проект «Моя карьера», направленный 
на профориентацию и пропаганду профессий труда.

Проект «Моя карьера». Проект «Развитие навыков трудоустройства молодежи» с 
использованием интерактивной платформы «Моя карьера» (эффективный онлайн 
инструмент, предоставляющий доступ к интерактивным курсам, информации о перспективах 
развития в профессии, потенциальных работодателях и вакансиях) содействует повышению 
конкурентоспособности молодежи, в том числе уязвимой на рынке труда, путем 
формирования мотивации, обеспечения доступа к информации и развития навыков 
трудоустройства. В проект также входит серия обучающих тренингов для молодежи, 
направленная на развитие наставнических компетенций, лидерских качеств,
организационных способностей, коммуникативных навыков.

21-25 сентября 2021 года студентки 2 курса Кононова Дарья и Хорева Кристина 
прошли программу наставничества с получением сертификата по программе «Путешествие 
Моя карьера».

14-15 октября 2021 года педагог-психолог и старший мастер прошли ДОП 
«Интерактивные технологии для развития профессионализации и навыков трудоустройства 
учащейся молодежи» в объеме 16ч.
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8 декабря 2021 года педагог-психолог и Кононова Дарья приняли участие в 
мероприятии «ДЕНЬ КАРЬЕРЫ», посвященном развитию навыков трудоустройства 
молодежи и в честь 5-летия реализации проекта (оно прошло в интеллектуальном 
пространстве «Точка кипения» Ельцин-центр).

Проект «Гражданин и патриот: знать, чтобы помнить»
В рамках реализации проекта в течение учебного года были проведены 

информационные кампании и мероприятия, приуроченные к памятным датам российской 
истории, дням воинской славы, международным и российским Дням памяти, 
государственным праздникам:

Д ата
п ровед ен и я

М ероп ри яти е

К ол и ч ество  
студентов, 
п ри н явш и х  
у ч асти е  в 

м ер о п р и яти и
18.01,-
22 .01 .2021

П роведен и е бесед  со студен там и  1 курса  н а  тем у "Я бы в арм ию  
п о ш ел ...”

97

27 .01 .2021 Д ень полного  освобож ден и я  советск и м и  вой ск ам и  города Л ен и н града 
от блокады . У р о к и  п ам яти  «Б локада. 900 дней». А кц ия «Б локадны й 
хлеб». А д ресн ы е п о зд равл ен и я  ветеран ов-бл окад н и ков  (Борисов 
Н .М .)

569

05.02 .2021 Зан яти я «В оенн ы е об разовател ьн ы е учреж ден ия: как стать 
оф ицером »

47

11.02.2021 В стреча  с п ред стави тел ям и  Г У Ф С И Н  «С ерьезн ы й  разговор» 64
15.02.2022 Д ень п ам яти  о росси ян ах , и сп о л н явш и х  служ ебн ы й  д олг за 

п ред елам и  О течества. К л ассн ы й  ч ас  «Ж и вая  пам ять»
278

15.02,-
20 .02 .2021

К онкурс эл ектрон н ы х  п р езен тац и й  и  ви деороли ков  «И стории  славны е 
стран ицы » (П ам ятн ы е даты  и сто р и и  стран ы  и  РА ) (2 курс)

112

17.02,-
20 .02 .2021

К онкурс б уклетов  к  Д ню  вои н ов  -  и н терн ац и он али стов . П роведен ие 
откры ты х уроков  «Д ороги  А ф ган а»  (д ем он страц и я  видео  м атери ала)

117

20 .02 .2021 Д ень Защ и тн и ка О тчества. К он к урс  стен газет  и  рисунков. 
И н ф орм ац и он н ы е 10-м ин утки  (и стори я  праздника). П оздравлен ие 
м уж ч и н  п реп одавател ей  и  м астеров  с Д н ем  защ и тн и ка О течества.

642

2 4 .02 ,- 27 .02 . 
2021

П роведен и е ан к ети рован и я  студен тов  1 и 2 курса  по тем е «Я бы  в 
арм ию  п о ш е л ...»  и  п ровед ен и я  б есед  со студентам и  по результатам  
проведен н ого  анкети рован ия.

73

25 .02 .2021 И н тел л ек туал ьн о-п озн авател ьн ая  игра: «А ты -Б аты »  д ля  1 курса, 
«Г отовы  к обороне»  - д ля  2 курса

84

03.03 .2021 В и ктори н а  «Д ень Г О  и Ч С ». К л ассн ы е часы 68
04.04 .2021 У рок и  трудовой  д обл ести 194
11.04.2021 Т овари щ еская  в стреч а  (вол ей б ол) ком ан д а  П П Т  -  ком ан да Г У  Ф С И Н 10
12.04.2021 Г агари н ск и й  ур о к  -  классн ы е часы 216
25.04 .2021 Д ень еди н ы х  дей стви й  (п роти в ген оц и да) 132
07 .05 .2021 У рок и  ГО  и  Ч С  «С п аси  ж и зн ь  ч ел овек у»  (У М Ц  ГО  и Ч С ) 

У рок и  дорож н ой  б езоп асн ости  (Г И Б Д Д )
84
45

Д ень П о б е д а  в В ел и к ой  О течествен н о й  войн е 1941-1945 годов: 
О н л ай н  участие: К он курс ри сун ка, плаката, ф отограф ии  «Ж ивая 
летоп и сь войны ».
К онкурс чтецов «Я  только  сл ы ш ал  о в о й н е ...» ,
классны е часы , п освящ ен н ы е 75 -годовщ и н е П обеды  в В О В , участие в 
акц и ях  «Г еорги евская  лен точк а» , «М ы  пом н им , м ы  горди м ся»  и др.

4

32
476
23

14.05.2021 С п ек такль-кон ц ерт «Б удем  п ом н и ть» 98
26 .05 .-01 .05 .
2021

П роведен и е 5 - д н евн ы х  у ч еб н ы х  сборов  для  студентов 1 курса 104

01 .06.2021 М еж д ун арод н ы й  ден ь защ и ты  детей . О н лай н  участие: квест  «К уда 
уход и т  детство». А кц и я  «Э та  р у к а  не у д ари т  ребен ка»

12
18

01.06 .2021 У роки  безоп асн ости  от М Ч С , Г О  и  Ч С  
К вест  «Б езоп асн ое лето»

123
47

12.Q6.2021 Д ень России . К виз «В ел и кая  Р осси я» 72
19.06.2021 И гра  «Л азертаг» 21
22 .06 .2021 Д ень п ам яти  и  скорби . С п ектакль  «Б удем  п ом н ить» 63
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26-30 .06 .2021 В ручен ие диплом ов 350
03 .09 .2021 Д ень знаний. Т орж ествен н ы е ли н ей ки .

О кон чан ие В торой  м и р о во й  войн ы . И н ф орм ац и он н ы е 10-м инутки. 
Д ень солидарности  в борьбе с террори зм ом . Кл. ч асы  «М ир без угроз» . 
И н структаж и , трен и ровоч н ы е эвак у ац и и  в р ам ках  н ед ели  
безопасности

320
436

654

все
10.09.2021 Б есед а «О сновн ы е о б язан н о сти  п ри зы вн и к а» 47
20 .09 .2021 Т рен и н г ком ан дооб разован и я  « В еревочн ы й  курс»  (1 курс) 290
04 .10 .2021 О ткры ты й урок  О Б Ж  (М Ч С ) 23
04.10 .2021 М еж д ун арод н ы й  Д ень учи теля . П озд р авл ен и е  педагогов 43
10.10.2021 О ткры ты е уроки  Б Ж Д  «У роки  безоп асн ости » , 1-2 курс 98
17.10.2021 У части е в проекте И К Ц  «Э тн оф ест» 12
04.11 .2021 Д ень н ародного  единства.

Кл. часы  «В еди нстве н ар о д а  -  си ла стран ы »; 324
Б ольш ой  этн ограф и ческ и й  д и ктан т 89
Э кскурсия в м узей  Д О С А А Ф  «Зем л ян ка» 17

23 .11 .2021 В стреча  с ветеран ам и  м о р ско й  п ехоты 56
03.12 .2021 Д ень Н еи звестн ого  С олдата . У стн ы й  ж урн ал  «О ни  сраж ались за 123

Родину».
09 .12 .2021 Д ень Г ероев  О течества.

К лассн ы й  час  «Г ерои чески е стран и ц ы  и сто р и и  О течества» . 167
Н П К  «Г ерои  наш его  врем ен и » 16

12.12.2021 Д ень К онституци и .
Т ем ати чески е у р о к и  «Г л авн ы й  зак о н  стран ы »; 87
квест «Знаеш ь л и  ты  К он сти туц и ю ?» . 62

06 .09 .- П роведен ие откры ты х кл ассн ы х  ч асов  н а  тем у  "О героях  бы лы х 112
07 .09 .2021 врем ен" (героизм  и м уж ество  р у сск и х  вой н ов)
Н о яб р ь  2021 Н еделя п атри оти ческого  в о сп и тан и я 1-3 курс
2 0 .12 .- П роведен ие зан яти й  н а  тем у  "Знаем , горди м ся!" (си м воли ка РФ ) 92
24 .12 .2021 К онкурс п р езен тац и й  "П ам ятн ы е д аты  в и сто р и и  России "

П р о ект  «В олонтеры  П П Т ».

№ Дата Акция К ол-во
волонтеров

1. 04.03.2021 У роки  здоровья
И гра, посвящ ен н ая  в сем и р н о м у  дню  и м м ун и тета

2
В г р .1 1 4

2. 24.03 .2021 А кц ия «Б елая р о м аш к а» 4
3. 27.03 .2021 У части е в акц и и  «Ч ас зем ли » 4
4. 05.04.2021 У рок и  здоровья

И гра, п освящ ен н ая  в сем и р н о м у  дню  здоровья
2
В гр. 118

5. 12.05.2021 С оп ровож ден и е ком ан д  у ч астн и ко в  соревн ован и й  по 
стрельбе

6

6. 01.06.2021 П ередач а  и  сбор  вещ ей  совм естн о  с К р .К рестом  доя 
сп ец и али зи рован н ого  д о м а  реб ен к а

2

7. 04.06.2021 У части е вол он теров  в эк о л о ги ч еск о й  акц и и  «Н аВ ы рост» 5
8. 09.06.2021 А кция, п освящ ен н ая  м еж д у н ар о д н о м у  дню  друзей  «Д руж ба 

н ачи н ается  с ул ы бк и »
2

9. 11.06.2021 В стреча  вол он теров  д он о р ско го  д ви ж ен и я  с п рези ди ум ом  
м естн ого  отдел ен и я  К р .К р еста

3

10. 14.06.2021 У части е в он л ай н -акц и и , п освящ ен н о й  в сем и рн ом у  дню  
дон ора #С п аси боД он ор

4

11. 22.10 .2021 У роки  здоровья
И гра, посвящ ен н ая  соц и ал ьн о -зн ач и м ы м  заб олеван и ям

4
В гр. 114а и  1146

12. 26.11 .2021 В стреча  вол он теров  П П Т  с п о ч етн ы м и  дон орам и  
П ервоурал ьска Р К К

3

13. 01.12.2021 Настольные игры по ВИЧ 4 в г р .104,113
14. 01.12.2021 У части е вол он теров  в у л и ч н о й  акц и и  по эксп ресс- 

тести рован и ю  на В И Ч
3

15. 14.12.2021 IV  областн ой  ф ести валь "Д об ровол ьчество  в 
соц и окул ьтурн ой  сф ере". Н о м и н ан т  Ф ести валя  в 
ном и н ац и и  "М олод ёж н ая  и н и ц и ати ва" .

1
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В период дистанционного обучения волонтерские акции проходили 
в онлайн-формате, путем размещения и тиражирование тематических постов.

Из-за снижения активности волонтеров техникума в период дистанта, снижения 
престижа самого слова «доброволец» студенты 1 курса не охотно вступали в ряды 
волонтеров, по сравнению с предыдущими годами.

Развитие студенческого самоуправления
Совет обучающихся действует в соответствии с Уставом техникума 

и на основе Положения о Совете обучающихся, которое утверждается директором 
техникума.

Совет обучающихся обеспечивает реализацию прав обучающихся 
на участие в обсуждении и решении важнейших вопросов деятельности политехникума, 
решение важных вопросов жизнедеятельности обучающихся, развитие социальной 
активности, поддержку и реализацию социальных инициатив.

Цели деятельности Совета обучающихся:
• формирование гражданской культуры, активной гражданской позиции 

обучающихся,
• содействие развитию их социальной зрелости, самостоятельности

и способности к самоорганизации;
• формирование у студентов умений и навыков самоуправления, подготовка их 

к компетентному и ответственному участию в жизни общества.
Совет обучающихся создается на основе предварительного формирования актива 

группы и выборов старосты группы. Общее руководство деятельностью Совета 
обучающихся осуществляет председатель Совета обучающихся и заместитель председателя, 
которые избираются из числа студентов, соответствующих требованиям, предъявляемым к 
личности председателя Совета обучающихся.

Работа в Совете осуществляется на добровольной основе. Срок полномочий 
председателя совета обучающихся -  2 года.

В Совете обучающихся деятельность осуществляется по следующим направлениям: 
Сектор культуры и творчества; Сектор правопорядка; Сектор здоровья, спорта; Сектор 
милосердия.

В 2021 году (с января по декабрь) проведено 12 заседаний Совета обучающихся. Для 
педагогов техникума силами актива Совета обучающихся проведен квест, посвященный Дню 
учителя, снято видеопоздравление.

Основной темой протокола всех онлайн-заседаний была успеваемость и посещаемость 
онлайн-уроков, трудности онлайн обучения и возможность проведения календарных 
мероприятий в онлайн-режиме на площадке официальной группы «ВКонтакте», в том числе 
посвященных празднованию 9 мая, месячнику безопасности и дню защиты детей. Из-за 
перехода
на дистанционное обучение резко упала активность самих старост и обучающихся, 
принимающих участие в онлайн-мероприятиях.

Анализ воспитательной работы за 2021 год показал, что воспитательная деятельность 
осуществляется по таким направлениям, как гражданско-патриотическое, нравственно­
правовое, трудовое, спортивно-оздоровительное, культурно-массовое, организована работа 
по развитию студенческого самоуправления, волонтерской деятельности, ведется большая 
профилактическая работа.

Основными результатами реализации программы профессионального воспитания и 
социализации обучающихся можно считать:

1) снижение количества правонарушений и преступлений, совершенных 
обучающимися техникума;

2) снижение количества обучающихся из семей в СОП;
3) снижение количества обучающихся, совершивших самовольные уходы, и 

обучающихся, длительно пропускающих занятия;
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4) снижение количества обучающихся, замеченных в употреблении ПАВ.
Вывод: необходимо корректирование программы профессионального воспитания и 

социализации обучающихся ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум».
1. В качестве основных показателей результативности воспитательной 

деятельности в ППТ определить:
уровень удовлетворённости обучаемых и их законных представителей 

(родителей) социально-педагогическими и воспитательными процессами (по итогам 
социологических опросов и анкет);

массовость и качество участия студентов в районных и городских мероприятиях 
в области воспитательной работы и молодежной политики;

присутствие постоянной инициативы студентов, их самостоятельный поиск 
новых форм внеучебной работы, стремление к повышению качества проведения культурно- 
массовых мероприятий и мероприятий молодёжной политики;

отсутствие случаев нарушения студентами дисциплины и Устава техникума; 
отсутствие правонарушений среди студентов.

2. Определить основные направления воспитательной деятельности:
-  гражданско-патриотическое направление профессионального воспитания.
-  профессионально-ориентирующее направление (развитие карьеры) 

профессионального воспитания;
-  спортивное и здоровьеориентирующее направление профессионального 

воспитания;
-  экологическое направление профессионального воспитания;
-  студенческое самоуправление в профессиональном воспитании;
-  культурно-творческое направление профессионального воспитания;
-  бизнес-ориентирующее направление (молодежное предпринимательство) 

профессионального воспитания.
3. Скорректировать содержание Рабочих программ воспитания (как части 

основной профессиональной образовательной программы) -  предусмотреть дополнительные 
возможности использования дистанционных образовательных технологий и электронного 
обучения.
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В Первоуральском политехникуме созданы условия для сохранения здоровья и 
физического развития обучающихся. В составе спортивно-оздоровительного комплекса 2 
спортивных павильона с игровыми залами, тренажерным залом, залом борьбы, тиром, 
стадион с футбольным полем, беговыми дорожками 4x400, секторам для толкания ядра, 
прыжков в длину, теннисным кортом, волейбольной площадкой, трибунами на 300 мест.

В процессе работы в политехникуме используются разные формы физкультурной 
деятельности, обеспечивающие двигательную активность студентов и направленные на 
здоровье сбережение и повышение спортивной подготовленности студентов, создание 
условий для максимального удовлетворения потребностей, раскрытия внутреннего 
потенциала подростка, формирования и развития его индивидуальности, самоутверждения 
как личности путем приобщения к физической культуре и спорту:

- занятия физическими упражнениями по разным видам спорта на уроках физической 
культуры;

- внеурочные спортивно-оздоровительные мероприятия (в т.ч. Спартакиада среди 
учебных групп);

- проведение «Дней здоровья», «Фестивалей», конкурсов;
- физкультминутки на уроках;
- занятия в спортивных секциях (баскетбол, волейбол, вольная борьба, пауэрлифтинг, 

атлетическая гимнастика, фитнес);
- участие студентов ППТ в городских, областных и всероссийских спортивных 

мероприятиях.
Также в педагогическом процессе используются нетрадиционные формы работы: 

фитнес технологии. Проводится открытое мероприятие -  конкурс танцевальных коллективов 
«Грация», который позволяет реализовать потребности подростков в общении, 
самовыражении.

На базе спортивно-оздоровительного комплекса ППТ (далее -  СОК) в истекшем году 
работали общественные спортивные федерации: «Пауэрлифтинг», «Вольная борьба». 
Проводилась совместная работа
по организации и проведению спортивно-массовых мероприятий. В течение 2021 года 
активно сотрудничали с общественной организацией «Первоуральск -  город Чемпионов», 
для студентов были проведены мероприятия спортивно-культурные.

Спортивно-оздоровительный комплекс Первоуральского политехникума является 
площадкой для проведения спортивных соревнований регионального и городского уровней: 
в 2021 году на базе политехникума проводились соревнования: первенство города по 
«Русскому жиму», гиревому спорту, пауэрлифтингу.

Студенты принимают активное участие во Всероссийских спортивно-массовых 
мероприятиях: Всероссийский забег «Лыжня России», «Кросс Наций», «Лед надежды 
нашей».

Для повышения уровня мотивации обучающихся к занятиям физическими 
упражнениями, престижа здорового образа жизни регулярно ведется информационное 
сопровождение -  вывешивается информация на стендах, сайте ППТ о проведенных и 
запланированных соревнованиях, торжественно поздравляются победители спортивно­
массовых мероприятий, освещается спортивная работа в средствах массовой информации. 
Регулярно сотрудничаем со СМИ (газета «Хроника», телевидение: телеканал «Интерра» -  
съемки
и демонстрация спортивных сюжетов ППТ, «Евразия»).

12. Организация физкультурно -  оздоровительной работы

Работа спортивных секций
Год Количество спортивных секций

2018-2019 6
2019-2020 6
2020- 2021 6

40



Спортивные секции 2021 года:
Вольная борьба -  Носович Г.Д. (в секции 15 чел.)
Пауэрлифтинг -  Томковид Д.В. (в секции 15 чел.)
Атлетическая гимнастика - Томковид Д.В. (в секции 15чел.)
Фитнес -  Перминова И.С. (в секции 25чел.)
Баскетбол -  Шанина Я.О. (в секции 10 чел.)
Волейбол -  Адюшкина Е.Е. (в секции 20чел.)

Информация об участии студентов в спортивно-массовых мероприятиях в 2021 году 
Спартакиада политехникума:
21.12.2021 Личное первенство по настольному теннису среди юношей 

и девушек
09.06.2021 Первенство политехникума по футболу
08.10.2021 Первенство политехникума по мини-футболу
08.06.2021 Первенство в дартс
20.05.2021 Первенство по плаванию
16.03.2021 Первенство по баскетболу

Участие студентов ППТ в прочих спортивно-массовых мероприятиях
11.02.2021 «Лыжня России»
30.03.2021 «Зарница» областное мероприятие
09.04.2021 Товарищеская встреча с ЕУФСИН в игре по футболу

и волейболу
17.04.2021 Областные соревнования по футболу в городе Полевской
15.06.2021 Областные соревнования в городе Екатеринбург по легкой атлетике
07.09.2021 «Готов к труду и обороне» областные соревнования
10.06.2021 «Готов к труду и обороне» областные соревнования
16.04.2021 Встреча с ПМК по волейболу
08.04.2021 Любительская встреча по баскетболу 
Спортивно-массовые мероприятия на базе ППТ:
19.06.2021 Лазертаг
12.05.2021 Областной отборочный тур по стрельбе из пневматической винтовки
05.04.2021 Любительская игра по футболу
07.04.2021 День здоровья
30.03.2021 Военно-спортивная игра
12.03.2021 Лыжные гонки
11.03.2021 День мяча
24.05.2021 Учебные сборы
02.06.2021 Турслет
17.09.2021 «Веревочный курс»
10.12.2021 Всемирный день футбола
26.12.2021 Первенство по классическому силовому троеборью
28.12.2021 Новогодние старты
31.10.2021 Кубок ДОСААФ
27.09.2021 День туризма
25.09.2021 Всемирный день легких
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13. Ресурсы учреждения и эффективность их использования

Кадровые ресурсы
№
п/п

Наименование должности Количество человек 
на 31.12.2021

1 Руководитель 1
2 Заместитель директора 5
3 Руководитель структурного подразделения 7
4 Учебно-вспомогательный персонал 1
5 Другие педагогические работники 7
6 Преподаватели 27
7 Педагоги дополнительного образования 3 (совместители)
7 Мастера производственного обучения 13
8 Служащие 15
9 Рабочие 18

Всего, 94
в т.ч. филиал 12

Совместители 18
Итого: 112

В период с 01.01.2021 года по 01.01.2022 года на работу вГАПОУ СО 
«Первоуральский политехникум» поступило 3 преподавателя, 1 педагог-организатор, 1 
мастер производственного обучения, 1 старший мастер и 2 методиста.

Укомплектованность работниками составляет 75% в общей численности от штатного 
расписания (149 штатных единиц).

Численность педагогических работников (47 человек) в общей численности 
работников составляет 42 %.

Численность педагогических работников, имеющих высшее профессиональное 
образование (41 человек) в общей численности педагогических работников, составляет 
87%.

Средний возраст педагогических работников составляет 48 лет.
Сведения о сотрудниках, имеющих награды

1 . Численность работающих в учреждении (всего) 112
- Из них педагоги, администрация 53
2. Численность работающих, имеющих государственные награды РФ, 

РСФСР, СССР (всего)
20

- В том числе:
- Ордена и медали РФ, РСФСР, СССР 1

- Удостоверение «Ветеран труда» 11
- Удостоверение «Ветеран труда» Свердловской области 8
3. Численность работающих, имеющих награды Минобразования РФ, 

(РСФСР)
17

- В том числе:
“ Знак «Отличник народного просвещения РСФСР СССР» 

Знак «Отличник ПТО РСФСР»
3

- Почетную грамоту Минобразования РФ (РСФСР, СССР) 14
4. Численность работающих, имеющих областные награды: 0

- Почетную грамоту Правительства Свердловской области 0
5. Численность работающих, имеющих Почетную грамоту 

Министерства общего и профессионального образования 
Свердловской области

32
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На 31.12.2021 года педагогические работники Первоуральского политехникума имеют 
следующие категории:

- высшая квалификационная категория -  18 человек,
- первая квалификационная категория -  22 человека,
- не имеют квалификационной категории -  7 человек.
Повышение квалификации педагогов Первоуральского политехникума ведется по 

трем направлениям:
1) обмен педагогическим опытом через участие в научно-практических 

конференциях;
2) обучение на курсах в ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной 

политики и профессионального развития работников образования Министерства 
просвещения РФ», ГАОУ ДПО СО «ПРО», ГАПОУ СО «Уральский политехнический 
колледж -  МЦК», «Дворец молодежи» и др.;

3) аттестация педагогов.
В первом направлении участие в научно -  практических конференциях, семинарах, 

методических выставках:
2021г. -14 человек в НПК с международным участием.
Цель: представление опыта профессиональных и образовательных достижений 

педагогическому сообществу; выявление инновационной образовательной практики и 
вовлечение педагогов в инновационную деятельность.

Данные об участии:
Информационно-методический вебинар «Профилактика аутодеструктивного и 

суицидального поведения с учетом личностных и социально-психологических индикаторов», 
1 сертификат, 28.01.2021 г.

VIII Областной (с международным участием) Фестиваль педагогических инноваций в 
профессиональных образовательных организациях «Диалог-2021» на базе ГАПОУ СО 
«ППТ», 11 участников, 28.02.2021 г.

Круглый стол «Подготовка конкурентоспособного специалиста» в рамках деловой 
программы отборочных соревнований на право участия в Финале IX Национального 
чемпионата «Молодые профессионалы», 1 сертификат, апрель 2021 г.

Публикация методического материала на сайте всероссийского педагогического 
сообщества «УРОК.РФ», 1 сертификат, май 2021 г.

Всероссийский физкультурно-спортивный комплект «Готов к труду и обороне» среди 
профессиональных образовательных организаций Свердловской области, 1 сертификат,
10.06.2021 г.

Публикация на сайте Всероссийского центра образования и развития «Педагоги 
России», 20.08.2021 г.

Вебинар «Роль коллектива в формировании инновационной программы», ПсихПед,
21.09.2021 г.

VII Всероссийская научно-практическая конференция «Инновационные технологии в 
дизайн-образовании и изобразительном искусстве: теория и практика», 2 диплома, 
14.10.2021-15.10.2021 г.

Публикация методического материала на сайте всероссийского педагогического 
сообщества «УРОК.РФ», 1 сертификат, октябрь 2021 г.

Международный конкурс педагогического мастерства «Международный конкурс 
педагогического мастерства по применению электронных образовательных ресурсов «ЭОР) 
в образовательном процессе», 1 диплом III степени, 06.10.2021 г.

Публикация статьи в Международном сетевом издании «Солнечный свет», 1 статья,
10.10.2021 г.

Всероссийская педагогическая конференция «Перспективные технологии и методы в 
практике современного образования», 1 диплом, 03.11.2021 г.

14. Повышение квалификации педагогических работников
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Онлайн-урок «Личный финансовый план. Путь к достижению цели» по проекту 
«Онлайн-уроки финансовой грамотности», 1 сертификат, 08.11.2021г.

Онлайн-урок «Платить и зарабатывать банковской картой» по проекту «Онлайн-уроки 
финансовой грамотности», 1 сертификат, 09.11.2021 г.

Онлайн-урок «Вклады: как сохранить и приумножить» по проекту «Онлайн-уроки 
финансовой грамотности», 1 сертификат, 10.11.2021 г.

Вебинар, проводимый на педагогическом Международном образовательном портале 
«Солнечный свет», 2 сертификата, 10.12.2021 г.

Вебинар, проводимый на педагогическом Международном образовательном портале 
«Солнечный свет», 2 сертификата, 11.12.2021 г.

Онлайн-урок «Как защититься от кибермошенничества. Правила безопасности в 
киберпространстве» по проекту «Онлайн-уроки финансовой грамотности», 1 сертификат,
11.11.2021 г.

Всероссийский педагогический конкурс «Педагогика XXI века: опыт, достижения, 
методика», 1 диплом II степени, 12.11.2021 г.

Всероссийский научно-практический конгресс с международным участием «V 
дианалитическая конференция «Семейно-брачное консультирование в современных 
условиях», 1 сертификат, 12.11.2021 г.

Онлайн-урок «Личный финансовый план. Путь к достижению цели» по проекту 
«Онлайн-уроки финансовой грамотности», 1 сертификат, 12.11.2021 г.

Онлайн-урок «Как защититься от кибермошенничества. Правила безопасности в 
киберпространстве», 1 сертификат, 15.11.2021 г.

Вебинар «Актуальность проблемы ВИЧ-инфекции. Медицинские 
и правовые аспекты ВИЧ-инфекции. Формы и методы работы по профилактике ВИЧ- 
инфекции», 1 сертификат, 25-26.11.2021 г.

Публикация методического материала на сайте всероссийского педагогического 
сообщества «УРОК.РФ», 1 сертификат, ноябрь 2021 г.

Областной онлайн-конкурс педагогического мастерства «Проявление 
педагогического мастерства в условиях использования дистанционных образовательных 
технологий (ДОТ) и электронного обучения (ЭО)
в образовательных организациях», 1 сертификат, декабрь 2021 г.

IX Международная олимпиада по математике «Рыжий Кот», 
1 благодарность за высокий уровень представленных работ и активное участие педагога в 
мероприятии, декабрь 2021 г.

Семинар по учебной дисциплине «Астрономия» от ООО СП «Содружество», 1 
сертификат, 2021 г.

Благодарность за разработку методик преподавания общеобразовательных дисциплин 
с учетом профессиональной направленности программ СПО, реализуемых на базе основного 
общего образования, и примерных рабочих программ от ИРПО, 1 письмо, 2021 г.

Эко диктант, участие в категории участника старше 18 лет (не эколог), 1 диплом III 
степени, 2021 г.

Всероссийская культурно-просветительская акция «Культурный марафон», 1 
сертификат, 2021 г.

Мероприятие Всероссийской компетентностной практики «Формирование стратегий 
раннего выявления риска саморазрушающего поведения подростков», 1 свидетельство, 2021 
г.

XVI Межрегиональная педагогическая научно-практическая конференция 
«Образование в новых условиях: проблемы и решения», 1 сертификат, 2021 г.

Научно-практическая конференция «Проблемы и перспективы профилактики 
аддиктивного поведения современных детей: опыт и практика УрФО», 1 сертификат, 2021 г.

Отборочные соревнования для участия в Финале IX Национального чемпионата 
«Молодые профессионалы», 1 диплом эксперта, 17-30.04.2021 г.
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Педагогическое сообщество УРОК.РФ, анализ авторства и экспертная оценка 
педагогических материалов, опубликованных на сайте урок.рф, 
1 сертификат, апрель, 2021 г.

Первый отраслевой чемпионат по стандартам Ворлдскиллс в сфере 
градостроительства и урбанистики, 1 диплом эксперта, 5-8.10.2021 г.

Всероссийский педагогический конкурс «Педагогика XXI века: опыт, достижения, 
методика» от Всероссийского педагогического портал «ФГОС России», 1 свидетельство,
26.10.2021 г.

XIV Всероссийская дистанционная олимпиада с международным участием от 
Ростконкурс, 2 сертификата эксперта, ноябрь 2021 г.

Всероссийский фестиваль для детей с ограниченными возможностями здоровья 
«Солнечный лучик» от Интеллектуального центра дистанционных технологий «Новое 
поколение», 1 свидетельство члена экспертного совета конкурса, 15.12.2021 г.

Проект «Молодежный урбан-фестиваль», 1 сертификат организатора, 2021г.
Чемпионат Свердловской области «Амбилимпикс», 1 сертификат эксперта, 2021 г.
Второе направление -  повышение квалификации педагогов Первоуральского 

политехникума.
Цель обучения: повышение квалификации педагогических работников

за счет детального и углубленного изучения наиболее сложных разделов преподаваемых 
предметов; освоения профессиональных компетенций -  планирование и реализация 
образовательного процесса в соответствии
с требованиями ФГОС ОО и СПО.

В течение 2021 года в Первоуральском политехникуме прошли повышение 
квалификации 45 человек, из них: 42 человека - основные педагогические работники и 3 - 
иные педагогические работники.

Основные педагогические работники -  42 человека
Направления повышения квалификации:
Направления повышения квалификации:
«Методика преподавания общеобразовательной дисциплины «Иностранный язык» с 

учетом профессиональной направленности ООП СПО» -40 часов- 1 чел.
«Общеобразовательная дисциплина: методики преподавания в ПОО

в условиях реализации ФГОС СОО (со стажировкой по профилю деятельности»), 16 час. -14 
чел.

«Разработка основных профессиональных образовательных программ
в условиях реализации обновленных ФГОС СПО» (40 час.) -  3 чел.

«Практика и практическая подготовка обучающихся: изменение федерального 
законодательства, нормативно-правовое обеспечение реализации в образовательных 
организациях», (16 час.) -  2 чел.

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях», 
(36 час) -  10 чел.

«Практика и методика реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования с учетом компетенции Вордскиллс «Предпринимательство» 
-1 чел.

Диплом бакалавра 106624 5602246 «Профессиональное обучение» - 1 чел.
«Современные педагогические технологии обучения в профессиональной 

образовательной организации» - 3 чел.
«Особенности разработки и реализации дополнительных профессиональных 

программ с учетом принципов андрологической педагогики» -1 чел.
«Формирование стратегии эффективного взаимодействия потенциальных экспертов 

конкурсов профессионального мастерства» -1 чел.
«Основы противодействий экстремизму в детской и молодежной среде: психолого­

педагогический и организационный аспекты» - 1 чел.
Семинар «Блонд -это просто» - 1 чел.
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«Актуальность проблемы ВИЧ-инфекции. Медицинские и правовые аспекты ВИЧ- 
инфекции. Формы и методы работы по профилактике ВИЧ-инфекции» -1 чел.

«Особенности подготовки к проведению ВПР в рамках мониторинга качества 
образования обучающихся по учебному предмету «Математика» 
в условиях реализации ФГОС ООО» -1чел.

«Практика и методика реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования с учетом компетенции Волдскиллс «Предпринимательство» 
-1 чел.

Место проведения повышения квалификации:
ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики 

и профессионального развития работников образования Министерства просвещения РФ» 
Ревдинский педагогический колледж,
ГАОУ ДПО СО «ПРО»,
ООО «Центр инновационного образования и воспитания», ЕДИНЫЙ УРОК 
ФС по надзору в сфере защиты прав потребителей 
ФГАОУВО «РГППУ»
Тюменский техникум индустрии питания, коммерции и сервиса 
Министерство здравоохранения Свердловской области 
Нижнетагильский филиал ИРО
ГАПОУСО «Уральский политехнический колледж-МЦК»
ГАОУ ДПО СО «ИРО»
Центральный банк РФ. Г.Нижний Новгород 
ООО Инфоурок г.Смоленск
ГАПОУ Тюменской области «Тюменский техникум индустрии питания, коммерции и 
сервиса»

Иные педагогические работники - 3 человека 
Направления повышения квалификации:
"Использование инновационных производственных технологий

в образовательной деятельности профессиональной образовательной организации 
(Социальная работа)" в форме стажировки (в онлайн-режиме), 
40 час. -  1 чел.

«Разработка основных профессиональных образовательных программ 
в условиях реализации обновленных ФГОС СПО» (40 час.) -  1 чел.

«Реализация программ воспитания и социализации обучающихся в ПОО. Развитие 
системы наставничества» (40час.) -1 чел.

Место проведения повышения квалификации:
ГАПОУ СО «Сергинский многопрофильный техникум»,
ГАОУ ДПО СО «ИРО»,
ГАПОУ СО «Уральский политехнический колледж-МЦК»

Направления повышения квалификации по вопросам получения среднего 
профессионального образования инвалидами и лицами
с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников 
образовательной организации:

«Практика создания в ПОО специальных условий для детей с ОВЗ (2 час.) - 3 чел. 
«Особенности разработки и реализации дополнительных профессиональных 

программ с учетом принципов андрологической педагогики» (40 час.) - 1 чел.
"Использование инновационных производственных технологий

в образовательной деятельности профессиональной образовательной организации 
(Социальная работа)" в форме стажировки (40 час.) -  1 чел.

«Разработка и реализация адаптированных основных образовательных программ 
профессионального обучения для лиц с ОВЗ» (2час.) -  2 чел.
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Место проведения повышения квалификации:
ГАОУ ДПО СО «ИРО»,
ГАПОУ СО «Сергинский многопрофильный техникум»,
БПОУ ВО Череповецкий лесомеханический техникум им. В.П.Чкалова» Ресурсный 

центр по направлению подготовки «Транспорт»

Курсы способствуют повышению эффективности работы педагогических работников, 
дают педагогам инструменты на осознание своего потенциала, снабжают методиками 
правильной постановки цели, что увеличивает скорость решения задач и достижения цели.

Ситуация обучения новому заставляет педагогов активизироваться,
их внимание растет, повышается осознанность, и они начинают замечать вещи, ресурсы, 
которые в них заложены.

Третье направление -  аттестация педагогов.
Цель аттестации: определение уровня профессиональной компетентности педагогов, 

дифференциация размеров оплаты труда педагогических работников.
В 2021 году было аттестовано 8 педагогов, из них на первую квалификационную 

категорию -  4 человека, на высшую квалификационную категорию -  4 человека. Не 
аттестовано на квалификационную категорию
-  7 педагогических работников. Причина -  трудоустроены в течение 2021 года.

Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные 
категории, увеличилась в 2021 году по отношению
к предыдущему году (2020г.).

Общее Количество Доля Общее Количество Доля
количество педагогических педагогически количеств педагогичес педагогическ
педагогиче работников х работников о ких их

ских государственног государственн педагогич работников работников
работнико о учреждения, ого еских государстве государственн

в имеющих учреждения, работнико иного ого
учреждены первую имеющих в учреждения, учреждения,

я и высшую первую и учрежден имеющих имеющих
за период, квалификационн высшую ия в первую и первую и
предшеств ые категории квалификацио отчетный высшую высшую

ующий в период, иные период квалификац квалификацио
отчетному предшествующи категории, от ионные иные
(человек) й отчетному общего категории категории,

количества в отчетный от общего
педагогически период количества
х работников педагогическ
государственн их

ого работников
учреждения в государственн

период, ого
предшествую учреждения

щий в отчетный
отчетному период

55 44 80% 47 40 85%

18 педагогов и руководителей политехникума входили в 2021 году 
в состав областного банка экспертов и привлекались к процессам аттестации 
в профессиональных образовательных организациях Западного округа 
и Екатеринбурга.
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Развитие форм методической деятельности в ГАПОУ СО «Первоуральский 
политехникум», направленных на обеспечение соответствия содержания образования 
требованиям федерального государственного образовательного стандарта, ожиданиям 
работодателей:

Ежемесячно проводятся методические советы с председателями цикловых комиссий, 
где формируется методическая работа педагогов в соответствии с дорожной картой. В 
ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» созданы цикловые комиссии:

- гуманитарных дисциплин,
- естественнонаучных дисциплин,
- физического воспитания,
- сферы услуг,
- технологии продукции общественного питания,
- экономики и цифровых технологий,
- строительства,
- технического профиля.
В 2021 году в политехникуме состоялись семинары -  практикумы для педагогов

15. Учебно -  методическое и информационное обеспечение образовательного процесса

№
п/п

Дата
проведе

ния

Наименование семинара Количес
тво

слушате
лей

1.

Январь
2021г.

Семинар «Правила пользования электронной библиотечной 
системой Znanium и Российской цифровой образовательной 
платформой LECTA»

37

2. 15.02.2
021г.

Семинар «ФГОС как регулятор изменений в ООП» 35

3. 09 04 2 Семинар-практикум «Разработка календарного плана

021г.
воспитательной работы как составляющей рабочей программы 
учебной дисциплины, профессионального модуля, практики»

9

4. Июнь
2021г.

Семинар «Изменения в разработке УМК программ, 
реализуемых в ГАПОУ СО «ППТ» на 2021-2022 учебный год» 47

5. 21.12.2 
021г. 
73 17 9

Семинар «Цифровая трансформация образования» 
Семинар-практикум «Подключение педагогов к современному

47

021г. образовательному контенту» 47

Анализ обеспеченности учебной литературой

В политехникуме проходит обучение по 13 образовательным программам среднего 
профессионального образования.

Обеспеченность общеобразовательной литературой на 2021 учебный год -  100%.
В 2021 году обеспеченность учебной литературой на одного учащегося составляет 

100%, в связи с приобретением подписки на ЭБС «Znanium», LECTA - всем обучающимся 
предоставлены права доступа к электронным учебным изданиям:

- ЭБС «Znanium.com» по договору от 05.04.2021г. № 5177 ЭБС.
- ЭБС LECTA по договору от 25.06.18 № ДР-4606/18 сроком на 5 лет.
В 2021 году в библиотеку приобретены 8 книг ОО «ОИЦ «Академия» 

на сумму 9093,48 руб.
48



1. Васильева Н.И. Технология выполнения постижерных изделий
из натуральных и искусственных волос (2-е изд., испр.) учебник 2020

2. Гузь А.В. Пластическая анатомия (2-е изд., испр.) 2020
3. Королева С.И. Моделирование причесок различного назначения

с учетом актуальных тенденций моды (3-е изд.) учебник 2018
4. Королева С.И. Оформление причесок (7-е изд.) учебник 2020
5. Кузнецова А.В. Парикмахерское искусство: Материаловедение

(3-е изд.) учебник 2020
6. Рубцова Н.В. Сервисная деятельность (1-е изд.) учебник 2018
7. Садохин А.П. Эстетика (1-е изд.) учебник 2018
8. Черниченко Т.А. Стилистика и создание имиджа (1-е изд.) учебник 2018 

16. Материально -  техническое обеспечение образовательного процесса

Наименование здания, 
адрес

Дата ввода в 
эксплуатацию

Общая
площадь

Здание учебного корпуса, г. Первоуральск, 
ул. Чкалова, 17

1958 3030,4

Здание учебно-лабораторного корпуса № 2, 
г. Первоуральск, ул. Гагарина, 77

1975 5590,1

Здание спортивного павильона, 
г. Первоуральск, ул. Прокатчиков, 4а

1967 631,8

Здание спортивного павильона, гаража 
г. Первоуральск, ул. Прокатчиков, 4а

1987 1027,0

Здание учебно-производственных мастерских, г. 
Первоуральск, ул. Г агарина, 77

1975 2162,9

Здание учебно-производственных мастерских № 2, г. 
Первоуральск, ул. Ильича, 4

1936 665,7

Здание Учебно-производственных мастерских № 3, г. 
Первоуральск, ул. Гагарина, 77

1975 509,2

Общежитие № 1, г. Первоуральск, 
ул. Гагарина, 77

1975 2720,8

Общежитие № 2, г. Первоуральск, 
ул. Г агарина, 77

1975 2726,4

Здание учебного корпуса, Шалинский ГО, 
д. Гора, ул. Новая, 1

1987 468,0

Учебно-производственные мастерские, Шалинский 
ГО, д. Гора, ул. Механизаторов, 5

1416

Образовательное учреждение организует питание обучающихся 
по договору на оказание услуг с ООО «Бизнес Фуд».

В ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум» функционируют кабинет здоровья, 
медицинский кабинет, организовано медицинское обслуживание обучающихся (Лицензия от 
12.02.2020 года № ЛО-66-01-006356 на оказание первичной медико-санитарной помощи, 
вакцинации, лечебному
и сестринскому делу в педиатрии ГАУЗ СО «Детская городская больница город 
Первоуральск). Медицинским персоналом организация укомплектована.
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17. Финансово -  экономическая деятельность учреждения

Показатели 2021 год, руб.
Недвижимое имущество техникума на праве оперативного управления: 11 зданий

- балансовая стоимость; 74 633 217,78
Финансирование учреждения за счет субсидий на государственное 
задание

72238157

Финансирование учреждения за счет субсидий на иные цели, в том 
числе:

7511073.70

- государственная академическая стипендия и (или) 
государственная социальная стипендия студентам;

5245221,93

материальная помощь студентам; 369000,00
- субсидия на обеспечение выплаты ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам;
1167894,00

- субсидия на организацию мероприятий по укреплению и 
развитию материально-технической базы государственных 
образовательных организаций Свердловской области;

446071,20

- субсидия на организационное и технологическое обеспечение 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам основного общего и среднего общего образования, 
единого государственного экзамена на территории Свердловской 
области, организацию и проведение демонстрационного экзамена в 
рамках государственной итоговой аттестации по основным 
образовательным программам среднего профессионального 
образования;

142486,57

- субсидия государственным учреждениям на иные цели в части 
расходов на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков в 
Свердловской области

140400,00

Доход учреждения по приносящей доход деятельности, в том числе: 7376054,31
- образовательные услуги; 1024235,35

квартплата с проживающих в общежитиях; 2701808,91
столовая, буфет; 108726,10
услуги спорткомплекса; 1396545,00
прочие; 2121738,95
стипендия Правительства РФ; 23000,00

Проведение закупочных процедур для нужд учреждения, в том числе: 24430371,41
- запросов котировок; 270000,00
- конкурсов; 0,00
- аукционов; 7230749,96
- закупок у единственного поставщика. 16929621,45

18. Комплексная безопасность образовательной организации

1. Пожарная безопасность, антитеррористическая защищенность
Мероприятия, направленные на обеспечение пожарной безопасности 

и выполнение требований противопожарного режима, осуществлялись 
в соответствии с планом по ГО и ЧС, пожарной безопасности и безопасности на водных 
объектах городского округа Первоуральск на 2021 год. Объекты организации обеспечены 
первичными средствами пожаротушения в соответствии с нормами. Системы АПС и СОУЭ 
установлены на всех объектах, находятся в работоспособном состоянии, ежемесячно 
обслуживаются в соответствии с заключенным договором. Имеется система передачи 
дублированного сигнала на пульт подразделения пожарной охраны без участия работников 
объекта и (или) транслирующей этот сигнал организации (ОС «Стрелец-Мониторинг») на
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объектах подлежащих оборудованию такой системой, заключен договор на обслуживание 
системы.

Проведены ежегодные инструктажи по пожарной безопасности 
и антитеррористической защищенности со всеми сотрудниками политехникума, пожарно­
технический минимум для сотрудников, осуществляющих круглосуточную охрану в 
помещении студенческого общежития по программе, согласованной с территориальным 
ОНД и ПР ГУ МЧС РФ по Свердловской области. Руководитель учреждения и ответственные 
за пожарную безопасность прошли в 2021 году обучение по программе пожарно­
технического минимума.

Имеются согласованные с территориальными органами безопасности, органами 
Росгвардии и территориальными подразделениями МЧС актуальные паспорта безопасности 
объектов (территорий) ГАПОУ СО «Первоуральский политехникум», в соответствии с 
требованиями Постановления Правительства РФ № 1006.

В учебных корпусах № 1, № 2 имеется система внутреннего и наружного 
видеонаблюдения, с архивированием данных видеорегистратора один месяц. Кнопки 
тревожной сигнализации учебных корпусов выведены на пульт ОВО ВНГ России, остальные 
объекты оборудованы КТС выведенными на пульт ЧОП. Учебно-лабораторный корпус № 2 
имеет систему контроля и управления доступом на посту охраны при входе в здание. На всех 
постах имеются ручные металлодетекторы. Действует пропускной и внутриобъектовый 
режим.

Охрана объектов (территорий) ГАПОУ СО «ППТ», обеспечение пропускного и 
внутриобъектового режима, обеспечивается сотрудниками лицензированного частного 
охранного предприятия.

В соответствии с Планом основных мероприятий на 2021 год проведены объектовые 
тренировки по действиям сотрудников и обучающихся при обнаружении в здании очага 
возгорания и проникновении на объект вооруженных лиц.

2. Санитарно -  эпидемиологическая безопасность
В образовательной организации выполняются установленные требования по 

производственному контролю за соблюдением санитарных правил 
и выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий.

В связи с ограничительными мерами по угрозе распространения коронавирусной 
инфекции в организации выполняются рекомендованные профилактические мероприятия. 
Соблюдается масочный режим. Проводится входной фильтр. Установлены санитайзеры, 
приборы для обеззараживания воздуха, создан запас СИЗ, дезсредств. Проведены 
инструктажи с сотрудниками и обучающимися. Ежедневная уборка осуществляется с 
применением дезинфицирующих средств.

3. Состояние зданий
Конструктивные элементы зданий образовательной организации находятся в 

работоспособном состоянии. Зданий, признанных аварийными, нет. Разработана сметная 
документация на ремонт мягкой кровли здания учебно-производственных мастерских по 
адресу: ул. Гагарина, 77. Направлено обращение к учредителю с просьбой выделения средств 
на проведение данного ремонта.

4. Гражданская оборона
Выполнялись мероприятия в соответствии с Планом основных мероприятий в области 

гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций городского 
округа Первоуральск на 2021 год. Проведена объектовая тренировка по эвакуации в День 
защиты детей.

В 2021 году руководителем занятий политехникума по ГО проводилось обучение 
работников в соответствии с программой обучения работающего населения в области ГО и 
ЧС. Прошли обучение и повышение квалификации на курсах ГО и ЧС УМЦ по различным 
программам 7 сотрудников учреждения.
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

Должность Фамилия, имя, 
отчество

Дата Подпись

/___
Заместитель директора по 
учебной работе

Сенцова О.В. 11.03.2022

Заместитель директора по
учебно-воспитательной
работе

ЧепелеваЕ.В. 11.03.2022
//И

Заместитель директора по 
учебно-производственной 
работе

Ядловская О.С. 11.03.2022

Заместитель директора по 
административно- 
хозяйственной работе

Колодюк О.Б. 11.03.2022
А -

Главный бухгалтер Евдокимова Н.А. 11.03.2022 /̂/У>
Заведующий информационно­
методическим отделом

Глень Н.А. 11.03.2022

Специалист по персоналу Зыкова О.Б. 11.03.2022

Заведующий отделением
«Спортивно-оздоровительный
комплекс»

Перминова И.С. 11.03.2022
ф -
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