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1. Общая характеристика филиала ГАПОУ СО «Первоуральский 

политехникум».  Позиционирование на рынке образовательных услуг 

 

Главной целью деятельности филиала ГАПОУ СО «Первоуральский 

политехникум» (далее – филиала ППТ) является создание комплекса условий 

для обеспечения прав обучающихся на получение качественного 

профессионального образования в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами СПО, а также развитие 

личности способной к самоактуализации, саморазвитию, конкуренции в 

условиях рынка. 

Филиал ППТ является единственным на территории Шалинского 

городского округа образовательным учреждением среднего профессионального 

образования, реализующим основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования: подготовка 

квалифицированных рабочих и служащих (ППКРС) и программ 

дополнительного профессионального образования (программы повышения 

квалификации, программы профессиональной переподготовки).  

Юридический адрес: 623104, Свердловская область, г. Первоуральск, 

ул. Чкалова, 17. 

Филиал государственного автономного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования Свердловской области 

«Первоуральский политехникум» расположен по адресу: 623010, Свердловская 

область, Шалинский городской округ, д. Гора, ул. Новая, 1.  

В филиале ППТ на 31 декабря 2023 года обучается 38 человек 

по образовательной программе 35.01.14 «Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машинно-тракторного парка» – 21 человек и по 

образовательной программе 35.01.27 «Мастер сельскохозяйственного 

производства» – 17 человек. 

Выпускники филиала ППТ востребованы на предприятиях Шалинского 

городского округа.  
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2. Деятельность филиала ППТ за 2023 год по направлениям 

 

Предметом деятельности филиала ППТ является осуществление 

образовательной деятельности по подготовке квалифицированных рабочих 

и служащих. 

ОП 35.01.14 «Мастер по техническому обслуживанию и ремонту 

машинно-тракторного парка». 

ОП 35.01.27 «Мастер сельскохозяйственного производства». 

 

Контрольные цифры приема и динамика их выполнения 

 

№  

п/п 
Год План Факт 

1 2019 25 25 

2 2020 0 0 

3 2021 25 25 

4 2022 0 0 

5 2023 25 17 

 

План по набору абитуриентов ранее выполнялся в полном объеме, а в 2023 

году план набора не выполнен, в связи с малым количеством выпускников 9 

классов в близлежащих населенных пунктах и не сдачей учащимися экзаменов 

(ОГЭ). 

 

Сохранность контингента обучающихся 

 

Причины отчислений 2022 2023 

По инициативе обучающегося (перевод обучающегося в другую 

организацию) 
 1 

По обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и ОУ 

(в связи со смертью) 

  

По инициативе обучающегося (по собственному желанию) 3 2 

По инициативе ГАПОУ СО ППТ (как не приступивший к 

обучению по завершению академического отпуска) 
  

По инициативе ГАПОУ СО ППТ (в связи с невыполнением, 

обучающимся обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнения учебного плана) 

  

По инициативе ГАПОУ СО ППТ (применение к обучающемуся, 

достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания, в связи с невыполнением, 

обучающимся обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнения учебного плана) 

  

Итого 3 3 
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Основными причинами отчисления обучающихся в 2022-2023 году 

являются: 

- инициатива обучающегося – по собственному желанию и перевод в 

другое образовательное учреждение. 

Причина отчислений по собственному желанию связана с тяжелыми 

материальными трудностями в семье, отсутствием жилья, отсутствием интереса 

к выбранной профессии, переоценкой своих возможностей. 



 

3. Результаты Государственной итоговой аттестации выпускников 

 

Динамика показателей подготовки выпускников за 3 года 

  

Код  

профессии/ 

специальности 

Наименование 

профессии/специальности 

Год Количество 

выпускников, 

получивших 

дипломы 

Количество 

выпускников, 

имеющие в 

дипломе только 

«4» и «5» 

Качественный 

показатель*, 

% 

35.01.14 Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту 

машинно-тракторного парка 

2021 22 3 14 

2022 23 4 17 

2023 0 0 0 

 

*  Отношение количества выпускников, завершивших обучение на «4» и «5» к общему количеству выпускников, 

получивших дипломы. 

Выводы:  

Качественный показатель в среднем держится на одном уровне, это происходит за счет: 

- активного взаимодействия педагогического состава и студентов с социальными партнерами при 

производственном обучении,  

-  построение партнерских взаимоотношений с родителями обучающихся; 

-  использование современных образовательных технологий; 

-  выстроенной системой повышения квалификации педагогических работников, стимулирующей личностный и 

профессиональный рост педагогов. 

По результатам анкетирования выпускников и по результатам внутренней и внешней экспертизы не было выявлено 

фактов нарушения процедуры государственной итоговой аттестации. 

По результатам анкетирования представителей работодателей, экспертов государственной итоговой аттестации 

большая часть выпускников (90%) полностью готовы к выполнению профессиональной деятельности.  
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4. Индивидуальные образовательные результаты обучающихся, по итогам участия в конкурсах, конференциях и  

иных мероприятиях профессионального мастерства  

 

Профессия, 

специальность 
Мероприятие Результат участия 

35.01.14 

Мастер по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту машинно-

тракторного парка 

Конкурс Знай наших: «Его имя-герой» Сертификаты  

(Майоров Д., Страшков Д.) 

Олимпиада по химии Сертификаты (13 человек)  

Диплом 3 место (Вотинов Д.) 

Всероссийская олимпиада «Экономика вокруг нас» Сертификаты (16 человек)  

Диплом 3 место (Вотинов Д.) 

Семинар по патриотическому воспитанию Сертификаты (5 человек)  

Всероссийский конкурс «Деньги как фактор социального 

стереотипа» 

Сертификат (Сарафанова А.) 

Межрегиональная олимпиада по финансовой грамотности Диплом (Сарафанова А.) 

Областная олимпиада по Информатике Сертификаты (Страшков Д., 

Шигапов И., Кузнецов И.) 

Областная олимпиада «Основы финансовой грамотности Сертификат (Шигапов И.) 

Областной Конкурс сочинений «Я с русским на ты…» Сертификат (Шигапов И.) 

Областной конкурс рисунков «Безопасная дорога» Сертификаты (Шигапов И., 

Страшков Д.) 

VIII Международная интернет олимпиада «Экология» Участие (5 человек) 

VIII Международная интернет олимпиада «Безопасность 

жизнедеятельности» 

Диплом за 3 место  

(Рогожников И., Майоров Д.) 

IV Региональная олимпиада по «Праву»  Сертификаты (4 человека) 

Региональная олимпиада по «Обществознанию» Сертификаты (6 человек) 

Региональная олимпиада по «Истории» Сертификаты (5 человек) 

Межрегиональная олимпиада по Экономике Сертификаты (5 человек) 

Олимпиада по «Географии» Сертификаты (3 человека) 
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Олимпиада по «Математике» Сертификаты (3 человека) 

Областная  олимпиада по «Информатике» Сертификаты (2 человека) 

XI Областная  олимпиада «Олимп знаний»  Диплом 3 место  

(Сарафанова А., Шигапов И.)  

Сертификаты (9 человек) 

III Всероссийский конкурс творческих работ «На земле где нет 

войны» 

Сертификаты (2 человека) 

Региональная олимпиада «Грани знаний» Сертификаты (4 человека) 

Областной турнир «Предметный калейдоскоп» Диплом 2 место (Москалева Е.) 

Диплом 3 место (Майоров Д.) 

Сертификаты (2 человека) 

Конкурс рисунков 30 лет избирательной системы СО Диплом 3 место (Страшков Д.) 

35.01.27  

«Мастер 

сельскохозяйственного 

производства» 

Всероссийский конкурс 30 лет Конституции РФ Сертификаты (3 человека) 

Онлайн-марафон Екатеринбург 300 лет Сертификаты (5 человек) 

X Всероссийская олимпиада по информатике Сертификаты (4 человека) 

Всероссийский конкурс презентаций «Мы дети огромной 

страны» 

Дипломы (Зубов К.,  

Ошурков А., Коряковцев А.) 

Всероссийский конкурс «Зеленый зачет» Участие (1 человек) 

II Областной конкурс военный плакат «Дорогой памяти и 

веры» 

Дипломы  

(Калинин Е., Таранчев И.) 

Всероссийский конкурс презентаций «Герои мирного времени» Диплом 3 место (Коряковцев А.) 

Региональный конкурс «Международный день борьбы с 

коррупцией» 

Диплом 3 место 

Сертификат (Зубов К.) 

Областной онлайн марафон «Lex legume» Сертификат на группу 

Межрегиональный конкурс социальной рекламы «Выбери 

жизнь» 

Сертификаты (Соломеина Д., 

Зубов К.) 

Областная олимпиада по информатике Сертификаты (6 человек) 

VI Межрегиональная олимпиада « Олимп знаний 2024» Сертификаты (7 человек) 

Межрегиональная онлайн-олимпиада «Экономика 

организации» 

Сертификаты  

(Зубов К., Демаков Д.) 
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5. Результаты трудоустройства выпускников 

 

 

№ 

п/п 

Образовательная 

программа 

Количество 

выпускников 

% трудоустройства 

по профессии 
(без учета РА, д/о, 

 продолжения обучения) 

2021 2022 2023 2021 2022 2023 

1 Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту 

машинно-тракторного 

парка 

22 23 0 36% 5% 0 

 

 

 

6. Перечень социальных партнеров (Шалинский ГО) 

 

№ 

п/п 
Предприятие Образовательная программа 

1 ООО «Новый путь» 35.01.14 Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машинно-

тракторного парка 

2 ООО «Агропромышленная 

фирма «Луч» 

35.01.14 Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машинно-

тракторного парка 

3 ООО «Роща» 35.01.14 Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машинно-

тракторного парка 

4 ООО «Кедр» 35.01.14 Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машинно-

тракторного парка 

5 ООО «Шалинское 

строительное управление» 

35.01.14 Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машинно-

тракторного парка 
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7.  Организация воспитательной работы 

 

На 01.01.2023 года в филиале ППТ обучаются 23 студента, из них очно – 

22 человека, находятся в академическом отпуске – 1 человек. 

На 01.09.2023 года в филиале ППТ обучаются 35 студентов, из них очно – 

34 человека, находятся в академическом отпуске – 1 человек. 

На 01.09.2023 года в филиале обучаются 6 студентов, относящихся к 

категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  

 

Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

 

2020 – 2021 2021 – 2022 2022 – 2023 

11 5 6 

 

Воспитательная работа осуществляется по следующим направлениям: 

 гражданско-патриотическое, 

 нравственно-правовое, 

 трудовое, 

 спортивно-оздоровительное, 

 культурно-массовое, 

 организация работы Совета обучающихся, Совета родителей. 

 

Цель воспитательной работы в филиале ориентирована на формирование 

гражданско – патриотического сознания, нравственной позиции, развития 

познавательных интересов, творческой активности каждого студента, 

привлечение студентов к работе по возрождению, сохранению и выявлению 

культурных, духовно – нравственных ценностей, на формирование потребности 

в здоровом образе жизни. 

 

Цель воспитания достигается через реализацию следующих задач: 

 воспитание сознательного гражданства; 

 воспитание культуры труда, сознательного творческого отношения к 

труду; 

 формирование ответственности за качество учебы, понимание 

социальной значимости труда, избранной профессии, воспитание уважения к 

людям труда, совершенствование трудового мастерства; 

 развитие у студентов чувства прекрасного, вовлечение студентов в 

кружковую работу; 

 физическое воспитание студентов, воспитание сознательного 

отношения к состоянию своего здоровья; 

 формирование у студентов готовности к службе в рядах 

Вооруженных Сил и защиты Отечества; 

 профилактика здорового образа жизни. 
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Содержании основных направлений воспитательной деятельности 

педагогического коллектива: 

 укрепление студенческой дисциплины и повышение успеваемости; 

 формирование здорового и безопасного образа жизни; 

 развитие творческого потенциала студентов в процессе обучения; 

 правовая и социальная защита студентов; 

 гражданско-правовое воспитание; 

 военно-патриотическое воспитание; 

 физкультурно-спортивная деятельность; 

 развитие студенческого самоуправления; 

 культурно-массовая работа. 

В работе по данным направлениям педагогическим коллективом 

используются план воспитательной работы филиала ППТ на учебный год 

 

Показатели анализа воспитательной работы 

 

Оцениваемые параметры 

 

Содержание 

Выполнение плана набора 2023 года 18 человек 

Сохранность контингента: 

- на начало года (количество) 

 

23 человек 

- на конец года (количество) 38 человека 

- отчислены (фамилии) 3 человека, из них: 

2 человека – по инициативе 

обучающегося (по собственному 

желанию),  

1 человек – перевод в другое 

образовательное учреждение 

из них: детей-сирот 1 

Дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей 

6 человек 

 

Внеучебная занятость студентов            46% 

 

Количество студентов, имеющих 

общественную нагрузку 

80% 

 

Количество студентов, нуждающихся 

в профилактической работе 

0 

 

Совет профилактики 6 заседаний 

Совет обучающихся 8 заседания 

Совет родителей 4 заседания 
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8. Кадровые ресурсы (на 31.12.2023) 

 

№ 

п/п 

Наименование должности Количество 

человек 

1 Руководитель структурного подразделения 0 

2 Учебно-вспомогательный персонал 1 

3 Преподаватели  4 

4 Мастера производственного обучения 0 

5 Рабочие 3 

 Всего: 8 

 в т.ч. совместителей 3 

 

Численность педагогических работников в общей численности 

работников составляет 50%. 

Численность педагогических работников, имеющих высшее 

профессиональное образование в общей численности педагогических 

работников, составляет 100 %. 

 

 

Повышение квалификации педагогических работников 

 

На 31.12.2023 педагогические работники филиала ППТ имеют 

следующие категории: 

- соответствие занимаемой должности – 4 человека. 
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